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Lauréat de la Fondation Make-org pour la Grande Cause Solution Jeunes qui nous a ouvert de

nouveaux espaces de travail et de coopération avec de nouveaux partenaires en 2024. 

Lauréat de la Banque Européenne du Conseil de l’Europe, pour le prix de la cohésion sociale qui

lui nous a ouvert de nouveaux possibles pour la coopération européenne, à la fois fidélité aux

valeurs de notre fondatrice et complicité avec les Compagnons comme à l’origine puisque cela

se développe avec l'Université Européenne des Métiers et des Arts (UNIEMA). 

Mais aussi, les associations locales de Saumur, Cholet, Versailles et Wasselonne, lauréates du Prix

Villes Amies des Aînés, initiative portée par L’Union, ou encore celles engagées dans les Petites

Villes de demain.

Chers adhérents, chers bénévoles, Mesdames, Messieurs ,

 

Il y a un an, L’Outil en Main France recevait le prix de la Fondation Bettencourt de l’Intelligence de la

Main dans la catégorie Parcours. Ce prix saluait à la fois la vision de notre fondatrice Marie Pascale

Ragueneau et l’engagement citoyen des milliers de gens de métiers bénévoles qui en près de trente

ans surent transmettre aux jeunes l’amour de la fabrique des choses. 

Cet outil nous l’avons aujourd’hui en main pour poursuivre et réaliser les buts que Marie Pascale avait

hier imaginés avec la force que nous donne la reconnaissance de l’œuvre en construction donnée

par la Fondation Bettencourt. D’aucuns ici imaginèrent que ce prix n’était qu’une vague promesse

d’argent, bonne à prendre, tel n’est pas le cas ! Il crée des devoirs, il nous oblige à approfondir, à

améliorer, à être sur le chemin de l’excellence en nous permettant de rejoindre des institutions

prestigieuses, elles aussi lauréates du prix, telle la Maison de l’Outil et de la pensée ouvrière fondée

par Paul Feller, le Centre International d'Art Verrier de Meisenthal ou les tapisseries d’Aubusson. 

Dans notre histoire, c’est un peu comme si nous venions d’avoir le prix Meilleur Apprenti de France ; il

nous faut œuvrer à devenir le meilleur ouvrier de France et même au-delà puisque Marie Pascale

avait sous-titré notre Union, dès 1994,  les “ateliers européens d’initiation aux métiers du patrimoine”.

Penser global, agir local, tel est le levier qui motivait la fondatrice, qui après son expérience à Troyes a

pris le temps de fonder L’Union pour mieux réaliser cette utopie créatrice de permettre à chaque

jeune d’avoir en proximité une association locale L’Outil en Main. Cette année 2022-2023 nous a

rassemblé pour qu’ensemble nous poursuivions l’œuvre, l’outil en main et disons-le ! ensemble nous

avons, dans un contexte de crises mondiales dans de nombreux domaines, su porter avec force et

parfois sagesse cette belle utopie.  

Ces moments importants et les nouvelles coopérations ne doivent pas cacher l’exigence et le haut

niveau d’attente de nos partenaires privés ou publics qui orientent le travail du conseil

d’administration et nous engagent à aller plus loin dans la qualité de nos dossiers, dans l’évaluation

de nos projets, dans l’exigence démocratique, dans la recherche de financements croisés, dans

l’amélioration de nos dispositifs en maîtrisant les risques.  
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Ces efforts sont indispensables pour parvenir, à l’occasion des 30 ans, à obtenir la reconnaissance

d’utilité publique d’une part et à mettre fin au feuilleton fiscal engagé depuis 2019 avec Bercy,,

d’autre part. Efforts dans la règle pour rassembler les expériences singulières de chacun d’entre nous

et leur permettre d’être lisibles au-delà de la limite communale pour affirmer notre identité commune.

Deux exemples concrets de cette construction en coopération ; un exemple donné par l’observation

de notre ami Franck Delvau du CPSTI qui nous a aidé à constater qu’au niveau local, le message

porté par L’Union et le CPSTI se trouvait parfois mal traité, constat sévère qui s’est traduit par une

moins-value de financement qui je l’espère sera rectifié en 2024 par nos efforts communs. 

Autre exemple, le travail remarquable accompli par l’équipe projet Assoc Connect pilotée par

Patrick Clément et Olivier Schaller, voté à l’unanimité du conseil d’administration après une

consultation ouverte, à la suite des changements de structure du fournisseur MyAssoc. Pas

d’imposition d’en haut, pas de consultant extérieur, pas de connivences mais une démarche

régulièrement exposée, en conseil d’administration, attentive à vos demandes, en capacité de

rectifier en marchant, un accompagnement quotidien mobilisant bénévoles et équipe salariée. 

L’Union est le chantier de cette utopie voulue par notre fondatrice à laquelle nous sommes tous

attachés quelque soit la fonction que nous occupons, c’est le sens que chacun des présidents a

donné à son action depuis 1994 pour parvenir à cette reconnaissance et à ce développement. Nous

le savons tous car nous sommes des bâtisseurs. Parfois sur un chantier, il y a des intempéries qui

retardent l’avancée des travaux, problèmes de locaux, problèmes relationnels, problèmes de

financements, conflictualité voulue pour opposer L’Union à l’intérêt local, tout cela nous rappelle que

quelque soit notre rôle et fonction, nous sommes sur un chantier des imparfaits qui nous oblige à être

sans cesse sur les valeurs qui nous constituent et qui sont aussi celles de nos amis Compagnons.

Entraide, Bienveillance, Régularité, Loyauté, valeurs qui ont été portées magnifiquement lors des

ateliers itinérants qui vont nous permettre au cours de l’année 2024 d’élargir les territoires touchés par

L’Outil en main. 

En conclusion, une année de travail portée par les 6000 bénévoles que nous sommes pour plus de

4000 jeunes, de l’audace, des innovations et le vœu de préparer pour nos trente ans en 2024 de

nouvelles coopérations fructueuses pour avancer sur le chemin ouvert par Marie-Pascale

Ragueneau. 

Alain Ananos

--

Président de L’Outil en Main France
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L’Union représente L’Outil en

Main auprès des partenaires

nationaux et du grand public. Elle

promeut le concept et porte la

parole du réseau.  

03

L’Outil en Main est une marque

déposée à l’INPI. L’Union est

dépositaire du label, garante de la

pérennité du concept et du respect

de ses principes fondamentaux.

LE  RÔLE  DE  L ’UNION

Garantir et promouvoir 

L’Outil en Main

Fédérer les associations 

L’Outil en Main
02

Ensemble, nous sommes 6000

bénévoles engagés dans 250

associations labellisées L’Outil en

Main, dans 68 départements.

L’Union au service du projet associatif et des associations L’Outil en Main.

04

Créer et soutenir les associations

L’Outil en Main

L’Union porte le développement

et l’animation du réseau :

assurances, juridique, projets,

financements, rencontres, appui,

communication.

Etre l’interlocuteur des institutions

et des soutiens
04
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“L’Outil en Main a été pour moi quelque chose d’hyper

bénéfique, car ça m’a permis de voir et d’apprendre

différents métiers, dont mon métier d’avenir. La première

année où j’ai commencé à L’Outil en Main [il avait 9 ans],

j’étais accompagné à l’époque d’amis d’école, c’était

vraiment chouette, et je n’avais qu’une hâte à chaque fois,

c’était d’être rendu au prochain mercredi après-midi. J’ai

fait une 2ème année car j’étais frustré de ne pas avoir pu

découvrir tous les métiers. Puis les bénévoles sont tellement

sympas et bienveillants que l’on ne peut que revenir. Cette

2ème année, j’ai pu découvrir et apprendre le métier de

sculpteur sur pierre et de marqueteur, que j’ai adoré, ce qui

a été un premier pas vers la poursuite de mes choix d'études

après le collège. Je voulais travailler le bois et faire un

métier manuel. J’ai donc commencé par faire une formation

dans le bois en tant que Menuisier Agenceur. Après ce

diplôme, j’ai poursuivi dans le bois en Ébénisterie, mais

malheureusement, je ne suis pas tombé sur une bonne

école. J’ai donc fait un CAP Art du Bois, spécialité sculpture,

tournage sur bois et marqueterie.”

LES  JEUNES  TÉMOIGNENT

THÉO WILLEMS, 23 ANS - PASSÉ PAR L'OUTIL EN MAIN DE LA CÔTE D'AMOUR (44) 

Pouvez-vous nous parler de votre expérience avec L'Outil en Main et comment cette

association a participé à votre choix de devenir ébéniste ? 

Quels conseils donneriez-vous aux jeunes qui souhaitent suivre le même chemin que vous et

s'initier aux travaux manuels ?

“Je dirais aux jeunes de ne jamais baisser les bras et de ne jamais écouter la négativité de

certaines personnes, car lorsque j'étais en menuiserie, à chaque fois on me disait : 'Tu veux

devenir ébéniste, mais ce n'est pas un métier d'avenir,' 'La marqueterie, ça n'existe plus,' 'Tu

ne trouveras jamais de travail dans ce domaine.' Toutes ces phrases que j'ai entendues

sortaient toujours de la bouche des ouvriers avec qui je travaillais lors de mon stage. Ce

n'était vraiment pas motivant, mais je n'ai jamais abandonné mon rêve, et je n'ai jamais

baissé les bras, même si mon parcours a été parsemé d'embûches, avec des périodes très

difficiles sur le plan scolaire et professionnel. Aujourd'hui, je suis médaillé d'Or au niveau

départemental et régional, et finaliste au niveau national du concours du MAF (Meilleur

Apprenti de France). Actuellement, je me prépare pour un nouveau concours, l ' INMA. Pour la

suite, je souhaite devenir restaurateur de marqueterie, créer et confectionner des objets en

bois. De plus, je continue toujours à promouvoir l 'artisanat autour de moi.”
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"Je m'appelle Sarah Bernard, j'ai 20 ans et je suis étudiante

en broderie d'art. J'aimerais vous parler de mon

expérience et de pourquoi L'Outil en Main a été un

tremplin dans ma vie. 

Tout d'abord j'ai commencé L'Outil en Main à 8 ans et

demi, je m'étais inscrite en cuisine, pâtisserie et création de

bijoux. Malheureusement, i l n'y avait plus de place en

pâtisserie, alors j'ai été intégrée à l'atelier couture. Depuis,

la couture est devenu mon métier, j 'ai fait un Bac

Professionnel Métiers de la Mode et du Vêtement, puis je

suis parti à Paris étudier le modélisme pendant 2 ans.

Maintenant, je suis en Brevet des métiers d'arts option

broderie métallique à Rochefort. En parallèle, je suis en

train de créer avec une amie une société de création de

robes de mariées et de soirées. Voilà mon parcours, j 'ai

découvert une passion et un métier, grâce à L'Outil en

Main. 

LES  JEUNES  TÉMOIGNENT

SARAH BERNARD, 20 ANS - PASSÉE PAR L'OUTIL EN MAIN" DE CORLAY  (22)
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Journée des nouvelles associations

Inauguration de L'Outil en Main de

Conches (Normandie)

Visioconférence MyAssoc - Mode

d’emploi

Inauguration de L’Outil en Main de

Surgères (Nouvelle Aquitaine)

  SEPTEMBRE 2022

Remise du prix Liliane Bettencourt pour

l’Intelligence de la Main

Lancement du nouveau site internet

35 ans de L’Outil en main dans l’Aube

20 ans de L’Outil en de Main de Saint-

Etienne

Commission Communication

Commission Jeunes et Métiers

Rencontre régionale Hauts de France 

Rencontre régionale Occitanie

Rencontre régionale Normandie

  OCTOBRE 2022

Commission Prévention-Sécurité

Visioconférence sur My Assoc

Visite du Président à L’Outil en Main

d’Angers

Visite du Président à L’Outil en Main de

Saint Nazaire

Rencontre régionale Bretagne

Assemblée Générale nationale à

Rennes

Remise des Prix Villes Amies des Aînés 

  NOVEMBRE 2022

TEMPS  FORTS

La saison 2022/2023 a débuté le 1er août 2022 et s'est clôturée le 31 juillet 2023. Retour sur des actions et des

événements marquants qui ont jalonné cette année pour L'Union et les associations L'Outil en Main.

Rencontre régionale Pays de la Loire

Rencontre régionale Grand Est 

Rencontre régionale Ile de France

Webinaire sur les Petites Villes de demain

Visioconférence sur les Ateliers itinérants

Rencontre départementale Loire-

Atlantique

  DÉCEMBRE 2022

Rencontre du Président avec la

Présidente des Worldskills

Signature du partenariat avec Ville et

Métiers d’Art

  JANVIER 2023

L'Outil en Main France
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Visioconférence sur le FDVA

L’Outil en Main lauréat de la Grande

Cause Solutions Jeunes - Make.org

Visioconférence sur la Taxe

d’apprentissage

Visite du projet d’OeM à Sancoins (Cher)

  FEVRIER 2023
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TEMPS  FORTS

Visioconférence des nouvelles

associations 

“Transmettre les métiers manuels en

2023" à l’Institut de France (Fondation

Kaïros)

“Métiers d’Art, l’avenir des territoires”

aux Gobelins - Journées européennes

des Métiers d’art

Mission en Outre Mer (Guadeloupe et

Guyane)

 MARS 2023

Commission Prévention-Sécurité

Commission Jeunes et métiers

Soutien de la candidature "Les

couvreurs à l'Unesco"

Assemblée générale de l’Institut

National des Métiers d’Art 

 AVRIL 2023

 

Visite du Président à L’Outil en Main de

Bar-sur-Aube

Rencontres ‘Métiers’ à Corlay (BZH) 

Webinaire sur les Petites Villes de

demain

Séminaire national à Laval (Pays de la

Loire)

10 ans de L’Outil en Main de la

Guerche (Bretagne)

Présentation d’AssoConnect

Salon de l’Agence Nationale de la

Cohésion des Territoires (ANCT)

“Demain l'Artisanat : Générations et

nouvelles pratiques” à la Philomatique

de Bordeaux 

Rencontre départementale de l’Aube 

Signature du partenariat avec le CPSTI

Annonce de la Stratégie nationale

Métiers d’Art 

 MAI 2023

Rencontres ‘Métiers’ à Retiers (Bretagne)

Ateliers itinérants de L’Outil en Main en

Région Sud

Inauguration de L’Outil en Main Sud

Vendée Littoral 

Visite des associations L’Outil en Main de

Toulouse, de Gascogne Toulousaine, des

Sables-d'Olonne et d’Albi

Vernissage de l’exposition “L’enfant et

l’intelligence de la Main” (L’Outil en Main

en Limousin)

  JUIN 2023

Symposium des Lauréats Bettencourt à

Meisenthal (Grand Est) 

20ème nouvelle association de la

saison : L'Outil en Main du Tonnerrois

(Bourgogne)

  JUILLET 2023
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EN CHIFFRES

Les chiffres qui offrent un aperçu des activités de L'Union et de ses associations adhérentes pour

la saison 2022/2023.

PLUS  D ’UN MILL ION D’HEURES  DE  BÉNÉVOLAT  !

L'Outil en Main France

 RAPPORT ANNUEL 2022-2023
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Bénévoles dans les associations

Jeunes accueillis dans les ateliers 

M² d’ateliers en France

Associations L’Outil en Main

Départements

Métiers à découvrir

Ateliers “métiers d’art”

6000
4000

 50 000
250

68
+ 100

+ 1500
Heures de parcours annuel par an 72
Heures d’ateliers par an288 000

+ 5% par rapport à l'année précédente.

+ 10% par rapport à l'année précédente.

En croissance et en moyenne 200 m2 par atelier.

+ 8,7% par rapport à l’année précédente.

Pour chaque jeune inscrit à L’Outil en Main en moyenne.

Dans les associations L’Outil en Main. 
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LA CARTE  DE  FRANCE

L'Outil en Main France
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LE PRIX BETTENCOURT 

LE DÉVELOPPEMENT 

LE SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS 

LA COMMUNICATION

LE NUMÉRIQUE

LE  RAPPORT

D’ACT IV I TÉS

L’ORGANISATION ET LA GOUVERNANCE

RAPPORT ANNUEL 2022 2023

L'Outil en Main France1 4



LE  PR IX  BETTENCOURT  2022

Cette récompense salue une personne morale, pour son engagement et sa contribution

exemplaire au secteur des métiers d’art français. Le prix Parcours ne donne pas lieu à un appel

à candidatures public. La Fondation invite un réseau de personnalités à lui recommander des

structures pouvant répondre aux critères établis. Ces recommandations sont ensuite

présélectionnées par un comité d’experts externe et soumises au jury. Le Prix a été remis par

Françoise Bettencourt Meyers, Présidente de la Fondation, à Alain Ananos, Président de L'Outil

en Main France, à l’occasion de la cérémonie annuelle qui s’est tenue à Paris le 6 octobre

2022, en présence de Mme Rima Abdul Malak, Ministre de la Culture.

L’Outil en Main est lauréat 2022 

« Prix Liliane Bettencourt pour l’intelligence de la Main® »

Ce prix unique en Europe est une reconnaissance d’exception pour L'Outil en Main et tous ses

bénévoles. Depuis sa création en 1999, ce concours ouvert aux professionnels des métiers

d’art a consacré le talent de 123 personnalités, dans des domaines très divers, dont les

réalisations il lustrent et mettent en évidence l’Intelligence de la Main. Ce prix comprend trois

récompenses : Talents d'exception, Dialogues, Parcours.

LA RÉCOMPENSE “PARCOURS” 

« Par la fabrique des choses, on comprend mieux le monde » a souligné Alain Ananos avant de

rendre hommage aux femmes et hommes bénévoles engagés partout en France dans les

associations L'Outil en Main. « Par cette transmission, les bénévoles font grandir les enfants, i ls

leur permettent de s’émanciper. Nous poursuivrons ce chemin en ouvrant le champ des

possibles pour amplifier la transmission des savoir-faire ». Unanimement reconnu en France et à

l’international, ce Prix vient mettre en lumière l’excellence des savoir-faire tout en

encourageant la création, l’innovation et l’interdisciplinarité. Chaque année, il salue les projets

les plus ambitieux et les plus innovants, qui témoignent de l’excellence d’un savoir-faire mais

répondent aussi aux grands enjeux sociétaux de l’époque : écoresponsabilité et

réindustrialisation des territoires. Grâce à ce prix, L’Outil en Main France sera accompagné par

la Fondation pendant 3 ans.

L'Outil en Main France 15
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LE  PR IX  BETTENCOURT  2022

Après avoir été Lauréat du Prix de l’intelligence de la Main en 2022, nous avons eu l'honneur

de figurer dans votre discours d’ouverture de la cérémonie 2023. Selon vous, quel rôle joue

L’Outil en Main dans la transmission des métiers d’arts aux jeunes ? 

La jeunesse est ma priorité ! Dans tous les domaines ! Ce sont

les chanteurs, les cinéastes, les musiciens, les dessinateurs,

etc…  et évidemment les artisans, qui feront demain la richesse

de notre culture et la feront rayonner dans le monde. L’Outil

en main à travers le partage et l’échange entre générations

permet à des artisans bénévoles d’éveiller des jeunes aux

métiers d’art par la découverte et l’apprentissage pratique.

Grâce à un accompagnement qui s’étale sur tout une année,

c’est un véritable mentorat qui vous offrez aux jeunes pour leur

permettre de s’initier, pas à pas, à leur rythme, à une grande

diversité d’outils, de matériaux, de gestes et de métiers. C’est

le cadre idéal pour développer sa confiance en soi, son

adresse, et affirmer ses goûts et ses talents. Il faut des

associations comme L’Outil en main pour susciter des

vocations chez les jeunes. Le maillage territorial impressionnant

de L’Outil en main est une véritable force. Nous avons besoin

d’acteurs de proximité comme vous, qui connaissent les

spécificités locales et sont en mesure de se mobiliser sur tout le

territoire. 

Dans le cadre de la stratégie nationale pour les métiers d’art, que nous avons lancé, en juin

2023, avec Olivia Grégoire, ministre déléguée chargée des Petites et Moyennes Entreprises, du

Commerce, de l'Artisanat et du Tourisme, nous avons missionné l’Institut national des métiers

d'art pour qu’il dresse une cartographie des différentes initiatives en faveur des jeunes,

qu’elles soient portées par des acteurs publics, comme les manufactures nationales, ou des

associations comme la vôtre. Le ministère de la Culture pourra agir comme une véritable clef

de voûte, non seulement en soutenant des projets locaux, mais aussi en impulsant de

nouveaux projets là où c’est nécessaire. 

Pensez-vous que l’intergénérationnel soit un levier d’avenir pour amplifier la transmission des

métiers d’art ? 

Bien sûr ! La transmission est au cœur des métiers d’art. Ce sont des savoir-faire, un soin du

temps long et un amour du geste bien fait qui se transmettent de générations en générations

depuis des siècles. Quel meilleur apprentissage que celui auprès d’un artisan qui réalise au

quotidien, depuis des années, les mêmes gestes si précis ! Il transmet un savoir-faire unique,

fruits à la fois d’un héritage et d’un apprentissage personnel. Les liens entre les générations

permettent donc la transmission d’une tradition mais aussi un perfectionnement constant de

ces savoir-faire. C’est indispensable pour continuer de renouveler notre vivier d’artisans qui

fait rayonner les métiers d’art dans le monde. Je tiens beaucoup à ce que les jeunes puissent

s’initier aux métiers d’art et se découvrir des passions. C’est essentiel que le passage de relais

entre les générations se fasse. La stratégie nationale pour les métiers d’art prévoit la mise en

œuvre d’ateliers de découverte de ces métiers pour 35 000 jeunes dans toute la France, mais

aussi un soutien accru à l’apprentissage et la reprise d’ateliers.

RIMA ABDUL-MALAK, MINISTRE DE LA CULTURE
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LE  DÉVELOPPEMENT  

L’Outil en Main poursuit son développement à un rythme soutenu : 20 nouvelles associations

ont été créées sur la saison 2022/2023 dans 17 départements. L’année aussi été marquée par

le démarrage de 19 associations créées sur la saison précédente. Au 31 juillet 2023, L'Outil en

Main France rassemble 250 associations locales labellisées. Les bénévoles Délégués

territoriaux, mandatés par le Conseil d'administration de L'Union, ont poursuivi leur mission de

développement en impulsant et en accompagnant, au plus près des territoires, les projets de

nouvelles associations L'Outil en Main. 

“Dans le cadre de la mission qui m'a été confiée par L'Outil en

Main France je me suis attaché à identifier les lieux

envisageables pour la création d'associations L'Outil en Main

afin de "mailler" le territoire départemental. Avec 300 000

habitants, la Mayenne est en effet en capacité d'accueill ir 5 a

6 associations. J'ai par la suite contacté les opérateurs locaux

élus et agents de développement économique pour promouvoir

le concept et me présenter comme l'interlocuteur mandaté par

L’Union en capacité d'apporter un appui technique (recherche

de bénévoles, modalités de constitution, d'une association,

statuts règlement intérieur, démarches administratives,

organisation opérationnelle, communication...). Une première

opération a été conduite sur la vil le de Mayenne, l'association a

été créée début juil let 2023, les statuts ont été signés par le

président national, et sont en cours d'enregistrement a la

préfecture pour une parution au Journal Officiel. 

Pouvez-vous nous décrire vos missions de Délégué territorial ?

Quatre ateliers vont commencer cette année (menuiserie, peinture, couture, électricité) dans

les locaux d'une association Etic avec une douzaine de bénévoles. Une seconde opération est

en cours dans le sud ouest du département sur le secteur de Craon. Après une intervention

auprès des élus du conseil communautaire, un travail de communication est conduit avec les

services du développement économique pour recruter des bénévoles. Trois réunions sont

programmées sur le secteur et l'association devrait voir le jour avant la fin de l'année. Pour

l'année 2024 j'envisage de conduire les mêmes démarches sur le nord est du département.”

LUCIEN MORANCÉ,

PRÉSIDENT DE L’OUTIL EN

MAIN DE LAVAL ET

DÉLÉGUÉ TERRITORIAL EN

MAYENNE (53)
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LE  DÉVELOPPEMENT  

JEAN-PIERRE OROY,

PRÉSIDENT DE L'OUTIL EN

MAIN DU GRÉSIVAUDAN 

ET DÉLÉGUÉ TERRITORIAL

DE L’ISÈRE (38)

“Pour les deux nouvelles associations Iséroises, l’accompagnement

a été total. Dès la prise de contact des futurs fondateurs, la

première étape est une présentation lors d’une réunion du

concept de L’Outil en Main aux différents interlocuteurs,

institutions, partenaires, bénévoles, cela permet de créer une

implication de chacun et une dynamique autour de la création

d’une association. Ensuite, je transmets le dossier complet avec

toutes les annexes pour la création d’une association aux futurs

fondateurs, tout en assurant un suivi des étapes à respecter.

Aujourd’hui, les deux associations Iséroises sont créés et en

attentent de locaux, pour une d’entre elle à l’intérieur d’un Lycée,

et pour l’autre un local neuf dans une résidence.”

“A ce jour un contact est en cours dans une commune de la vallée du Grésivaudan à

Pontcharra. L’Isère est un département sur lequel L’Outil en Main a de belles perspectives et

que le fait d’être de plus en plus d’associations aidera surement à inspirer d’autres territoires.

La prochaine étape pour L’Outil en Main en Isère et plus globalement en Auvergne-Rhône-

Alpes et grâce à la création de l’association régionale, est d’organiser des rencontres entre

associations et bénévoles pour que chacun se connaisse mieux et créer une dynamique

territoriale.”

Cette saison, quatre nouvelles associations ont été créées en

Auvergne Rhône-Alpes, dont deux en Isère. Comment avez-vous

accompagné l’émergence de ces nouvelles associations ?

Sur votre département, quelles sont les perspectives pour 23/24 ?
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LE  DÉVELOPPEMENT  EN OUTRE  MER

MISS ION EN OUTRE-MER

Fin mars 2023, une délégation de L’Outil en Main France, composée du Président et du

Trésorier, s’est rendue en Guadeloupe et en Guyane pour rencontrer les bénévoles des trois

associations labellisées et inaugurer L'Outil en Main de Cayenne. 

STÉPHANIE EDOUARD

PRÉSIDENTE DE L'OUTIL EN MAIN DE CAYENNE (GUYANE)

Les métiers proposés aux jeunes à L’Outil en Main de Cayenne

: Boulangerie, Pâtisserie, Coiffure, Gravure sur calebasse,

Couture, Electricité, Arts amérindiens.

“Nos ateliers se faisaient par groupes de 4 enfants en moyenne avec des bénévoles

encadrants et intervenants. Les ateliers se tenaient dans des écoles, des CFA, des entreprises

et des salles de la collectivité sur deux communes Cayenne et Macouria, le matin et l’après-

midi. A la fin de chaque séance il était offert aux enfants une collation dans chaque atelier.

Les enfants repartaient fièrement et tout heureux avec leurs œuvres quasiment après chaque

séance. Tout se passait dans une ambiance agréable.“

“Nous recommençons avec les mêmes ateliers à partir du 15 octobre 2023. Nous avons aussi en

projet 2 sorties en bus pour une immersion chez l’artisan. Il va s’agir d’une découverte de

l’artisanat dans le domaine du patrimoine local : fabrication du couac et gravures sur bois.”

Comment s’est passée cette première saison ? 

Pour la prochaine saison, quelles sont vos perspectives ?
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LE  DÉVELOPPEMENT  EN OUTRE  MER

PIERRE RENAUDIN, TRÉSORIER

DE L’OUTIL EN MAIN FRANCE

“La mission a été effectuée à la fin de mars 2023 en

Guadeloupe et en Guyane, avec le Président nous avons connu

un emploi du temps bien rempli. L'objectif principal était de

venir en soutien à deux jeunes associations, en les aidant à

promouvoir le concept de L'Outil en Main en Outre-Mer auprès

de nombreux futurs partenaires. Notre périple a débuté à Marie

Galante, s'est poursuivi en Guadeloupe, pour finalement

s'achever en Guyane, avec une aide précieuse de Zita et Guy

en Guadeloupe, ainsi que de Georcelaine et Stéphanie en

Guyane. Je tiens à exprimer ma gratitude pour leur contribution

inestimable. Au cours de ce séjour, de nombreuses rencontres

avec des partenaires ont eu lieu :

ALAIN ANANOS, PRÉSIDENT

DE L’OUTIL EN MAIN FRANCE

“Soutenu par le Ministère dans le cadre d’un projet pluri-annuel,

le développement de L’Union sur l’Arc Caraïbe prend appui sur

les initiatives Marie-Galantaises où deux associations furent

créées administrativement. Cette année, c’est la Guyane qui vit

la création de son premier Outil en Main. Cette ouverture, les

rencontres avec les différents acteurs économiques et sociaux,

les cadres des collectivités territoriales ainsi que de citoyens

engagés dans le vie sociale ouvrent des perspectives avec

néanmoins pour L’Union une exigence d’accompagnement forte

tant les enjeux peuvent être différents qu’en métropole. Par

exemple, en Guyane la question de la jeunesse, le

développement de tiers lieux sociaux à Saint Laurent du Maroni

ou en Guadeloupe l’avenir la cité des arts à Pointe à Pitre.  

Il est néanmoins assez fantastique de voir que le travail et l’intelligence de la main des gens

de métiers rapprochent le peintre sur verre de l’artisan amérindien œuvrant sur les couleurs

des plumes d’oiseaux dans la quête de l’indicible. Un temps, un rythme différent pour travailler

à ce développement qui a mis en lumière ces magnifiques mots de Patrick Chamoiseau à

propos de Baudelaire : « Monsieur Baudelaire, l’Occident a dominé le monde, mais, en retour,

sans conquêtes, sans violences, le monde l’a enveloppé. Je n’ai donc pas à quitter ma

cabane antillaise pour approcher de la Grand-Case Occidentale. Dans le concert désaccordé

des peuples, ce crépuscule (nous l’espérons) des colonisations, elles ont toutes rapetissé, et se

sont agrandies de cette manière : de par ce monde globalisé, la résonnance du « tout » nourrit

le « détail », et le chant du « détail » sculpte l’amplitude du « tout » ; vous pouvez donc, enfin,

venir à moi, dans ce mouvement où je m’approche de vous. » 

Extrait de Baudelaire Jazz : Méditations poétiques et musicales avec Raphaël Imbert, livre de

Patrick Chamoiseau , éditions du Seuil. Mai 2022.

Maire de Capesterre, directeur du château Murat et les bénévoles de l’association

Kapesté, 

Maire de pointe à Pitre, des Abimes, le département, l’AG2R et la Chambre des Métiers en

Guadeloupe,

Maire de Cayenne, un maire adjoint(e) à Macouria et à Saint Laurent du Maroni, l’AG2R, la

MAF, la Chambre des Métiers, le BTP et les divers ateliers en fonctionnement à Cayenne et

Macouria.

Espérant que tout ce travail portera ses fruits, et avec les deux délégués territoriaux pressentis

sur place, que la Guadeloupe et la Guyane puisse donner naissance à de nouvelles

associations L‘Outil en Main.“
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LES  TERR I TOIRES  NON COUVERTS

L’Union a expérimenté de nouvelles manières de faire découvrir L'Outil en Main sur les

territoires où le concept n’est pas encore développé. Le Conseil d'administration a mandaté un

délégué territorial expérimenté comme référent pour les départements non couverts. Ce

mandat permet d’amplifier les démarches vis-à-vis des communes pour faire naître des projets

de création. L’objectif : équilibrer le maillage territorial de L’Outil en Main partout en France.

GÉRARD FORNEY,

DÉLÉGUÉ DES TERRITOIRES

NON COUVERTS

Cette saison 2022/2023, quelles ont été vos démarches pour aller

vers ces territoires ?

“Pour la saison 2022/2023, mes actions consistent à envoyer des

courriers postaux accompagnés de documentations aux

présidents de maires et aux maires de certaines communes.

L'objectif est de leur présenter de nouveaux projets, notamment

la création de nouvelles associations, principalement dans les

départements de Paca (04, 05, 06, 13, et 83), ainsi que dans le

Cher. Dans le Cher, l 'association L'Outil en Main d'Herry vient

d’être créée, et celle de Sancoins est en cours de création.

Monsieur Serge Bizeau, référent pour un projet à Bourges, s'investit

aussi pleinement pour la création d'une nouvelle association, et je

tiens à remercier Jacques Simon, président de L'Outil en Main de

Vichy pour avoir permis la visite de ses ateliers à ces nouvelles

associations. Récemment, nous avons établi un premier contact à

Hiva Oa dans les îles Marquises, mais cela reste encore récent, et

nous attendons une réponse dans les jours à venir.”
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LES  ATEL IERS  I T INÉRANTS  EN PACA

La région Sud ne compte que deux associations L'Outil en Main. Pour faire connaître le

concept dans cette région, le réseau a conçu un projet d'animation territoriale préparé en

2022 qui s'est tenu du 9 au 18 juin 2023. A l'échelle du réseau, ce projet est innovant : c'est une

première tant sur l 'aspect de la mobilité des bénévoles que sur la temporalité d’ateliers

éphémères durant dix jours. Il contribue à l’objectif d’équilibre dans la dynamique de

développement, pour que  les territoires non ou peu couverts puissent voir naître demain, des

ateliers L’Outil en Main pérennes. 

Des partenaires publics et privés ont été mobilisés pour sécuriser le budget de ce projet. Le

projet a aussi fait l’objet d’une campagne de financement participatif avec Ulule et

l’entreprise EPEDA, qui a permis de compléter le financement. Un appel à bénévoles été lancé

auprès de tous les bénévoles du réseau. Près de 70 volontaires ont manifesté leur intérêt et

participé aux réunions d’information sur le projet. Un bel engouement qui témoigne de l’envie

et le sens du partage des bénévoles de L’Outil en Main. 36 villes et vil lages dans 4

départements ont été sollicités pour accueill ir ces ateliers éphémères. Après des échanges

avec les élus et les techniciens des vil les volontaires, 9 vil les ont été retenues, dont 7 Petites

villes de demain et 2 communes labellisées Ville et Métiers d’Art (VMA). Plusieurs mois de

préparation ont été nécessaires pour mettre au point cette tournée de L’Outil en Main :

logistique, logement, restauration, installation et matériel, communication, inscription des

jeunes. Du 9 au 18 juin 2023, 18 bénévoles de toute la France ont animé 9 journées d’initiation

gratuites pour 535 jeunes. Installés sur les places de centre-ville, en plein air, nous avons

accueill i les habitants pour leur faire connaître L'Outil en Main. Tous les frais des bénévoles ont

été pris en charge par L'Union. Chaque journée d'animation a été proposée gratuitement aux

collectivités. Durant la saison 2023/2024, il s’agira d’impulser la création de nouvelles

associations en accompagnant les communes du parcours sur un projet d’atelier fixe labellisé

L’Outil en Main.

L 'UNION A PORTÉ  UN PROJET  NAT IONAL  INNOVANT  EN JU IN  2023  :  LES  ATEL IERS

I T INÉRANTS  DE  L 'OUT I L  EN MAIN EN PACA.  
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LES  ATEL IERS  I T INÉRANTS  EN PACA

Dossier de presse.

Flyer pour mobiliser les jeunes.

Fluer pour mobiliser les séniors.

Vidéo Teaser pour les réseaux sociaux.

Vidéo récapitulative pour les réseaux sociaux.

Vendredi 9 juin : L’Argentière la Bessée (Hautes-Alpes).

Samedi 10 juin : Tallard (Hautes-Alpes).

Dimanche 11 juin : Forcalquier (Alpes de Haute Provence). 

Lundi 12 juin : Gargas (Vaucluse). 

Mardi 13 juin : Banon (Alpes de Haute Provence). 

Mercredi 14 juin : changement d’équipe bénévole.

Jeudi 15 juin : Pernes les Fontaines (Vaucluse). 

Vendredi 16 juin : Marseille (Bouches du Rhône).

Samedi 17 juin : Saint Maximin la Sainte Baume (Var).

Dimanche 18 juin : Sisteron (Alpes de Haute Provence).

Bois, plomberie, couverture, électricité, art floral, mosaïque, vitrail, forge, ajustage, cuisine,

couture, mécanique.

LE PARCOURS

LA COMMUNICAT ION

LES  MÉT IERS  PROPOSÉS
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LES  ATEL IERS  I T INÉRANTS  EN PACA

OEM Vitré (35) OEM Pays de Figeac (46) OEM Baillargues (34)

Atelier : Vitrail

Alain Anger

Atelier : Plomberie Atelier : Bois 

Jean-Louis Ayroles Daniel Canut

OEM Saint Nicolas de Redon

(44)
OEM Blain (44) OEM Divatte sur Loire (44) 

Atelier : Couture 

Noëlle Didierlaurent 

Atelier : Mosaïque Atelier : Électricité 

Bernard Rousseau Claude Lusson

OEM Saumur (49) OEM Teillé (44) OEM Hérouville Saint Clair

(14)

Atelier : Ajusteur

Gilles Martineau

Atelier : Forge 
Atelier : Cuisine

Saïd Kaddar Luc Leroy

L ’ÉQUIPE  BÉNÉVOLE
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OEM Blain (44) OEM Saint Nazaire (44) OEM Pays Malouin (35)

Atelier : Art floral

Chantal Risticoni

Atelier : BoisAtelier : Cuisine

Annick Rondineau Philippe Huon

OEM Grand Chalon (71) OEM La Pommeraye (49) OEM Vitré (35)

Atelier : Électricité 

Barnabé Del Burgo

Atelier : Mosaïque Atelier : Forge

Claude Godin Annie Morin

OEM Guérande (44) OEM Vitré (35) OEM Angers (49)

Atelier : Bois

Jean-Baptiste Rosset

Atelier : Art floralAtelier : Mécanique

Erick Morin Brigitte André

LES  ATEL IERS  I T INÉRANTS  EN PACA

L ’ÉQUIPE  BÉNÉVOLE
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DANIEL CANUT, BÉNÉVOLE À L’OUTIL EN MAIN BAILLARGUES (34)

“J'ai immédiatement répondu favorablement à la proposition de

participer aux ateliers itinérants, ça me semblait logique d'y

participer pour promouvoir L’Outil en Main sur un territoire non

couvert encore. Je suis bien placé pour en parler, habitant

Montpellier et étant DT Languedoc Roussil lon, j'ai eu plusieurs

contacts pour de nouvelles installations, mais à ce jour aucun

projet n'a encore abouti. Je sais pas si c'est le soleil du sud qui fais

que les jeunes et les gens de métiers ont d'autres occupations! Très

satisfait d'avoir participé, nous allions de ville en ville chaque jour,

nouvelle installation comme des forains. Il faut remercier

MAXOUTILS pour les aides, prêt du camion conduit par un

chauffeur très efficace, je parle de notre Quentin, des barnums

pour nous abriter de la pluie et du soleil, établis et tréteaux qui

nous ont étés bien utiles.”

“

CHANTAL RISTICONI, BÉNÉVOLE À L’OUTIL EN MAIN BLAIN (44)

“Je me suis portée volontaire pour participer à ce projet car je

le considérais comme une expérience intéressante. Il offrait

l'opportunité de faire découvrir l 'association L’Outil en Main au

gens, aux jeunes et aux enfants. Lors de nos portes ouvertes, j 'ai

remarqué que cela pouvait susciter des vocations parmi les

adultes, et l’engouement de certains enfants lors de cet

événement a renforcé ma volonté de m'engager dans cette

expérience.”

Pourquoi vous êtes vous porté volontaire pour participer à ce projet nouveau ?

Pourquoi vous êtes-vous porté volontaire pour participer à ce projet nouveau ?

“Nous étions à Banon, ma dernière étape, après avoir fait découvrir aux jeunes présents les

rudiments de la plomberie, piquage, emboiture et brasure sur tube cuivre.

On me signale la présence de la Sous-préfète, je dis, je vais la faire braser. Me voilà parti à sa

rencontre je lui dis bonjour Madame la sous-préfète je vais vous faire souder du cuivre, elle me

répond “mon père était plombier, i l m'a jamais appris”. Venez avec moi, je lui prépare une

emboiture et lui met le chalumeau dans une main, la baguette de brasure dans l'autre, je lui

explique comment faire et voilà, elle a fait une magnifique brasure. Finalement la plomberie ce

n'est pas si difficile que ça !”

Un bon souvenir, une anecdote à partager ?

LES  ATEL IERS  I T INÉRANTS  EN PACA

TÉMOIGNAGES DES  BÉNÉVOLES

ALAIN ANGER, BÉNÉVOLE À L’OUTIL EN MAIN VITRÉ (35)

Pourquoi vous êtes-vous porté volontaire pour participer à ce projet

nouveau ?

“Les rencontres ! Rencontrer et partager avec des personnes qui ont

d’autres expériences, d’autres organisations de leurs ateliers, d’autres

idées. Rencontrer des enfants, et voir leur réaction en découvrant nos

ateliers. Rencontrer des personnes du L’Union nationale, dans un autre

cadre, afin de mieux les connaitre, et de mieux appréhender la philosophie

et les objectifs de L’Union.”

Un bon souvenir, une anecdote à partager ?

“L’ambiance quotidienne entre nous, de l’installation chaque matin, qui était toujours un grand

moment, au démontage le soir quelque fois très rapidement sous la pression de l’orage. Les

repas et autres pauses passées ensemble, détente et bonne humeur, toujours. Les rencontres,

comme ce monsieur « tourneur sur bois », qui dans un village, s’est installé avec nous pour la

journée.”
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BRIGITTE ANDRÉ, BÉNÉVOLE À L’OUTIL EN MAIN ANGERS (49)

“Je me suis inscrite pour soutenir ce projet innovant et quoi de mieux

que des bénévoles en poste pour motiver les municipalités et

personnes intéressées. Les OeM et L'Union sont exemplaires quant à

leurs buts et même sans être artisans, les passionnés peuvent s'y

épanouir. Ces structures sont de beaux vecteurs de liens sociaux et

aident les jeunes en questionnement. Les bénévoles  peuvent donner

aux jeunes un objectif et éviter les comportements délicats, c'est aussi

un temps de respiration pour les jeunes qui ont des conditions

familiales difficiles.”

Pourquoi vous êtes vous portée volontaire pour participer à ce projet nouveau ?

Un bon souvenir, une anecdote à partager ?

“Un souvenir c'est difficile, j 'ai beaucoup apprécié l'ensemble de notre périple et suis prête à

recommencer. Je vais essayer de mettre en place un temps annuel de retrouvailles pour la

seconde équipe comment nous étions heureux d'avoir fait connaissance et nous nous sommes

bien appréciés.”

LES  ATEL IERS  I T INÉRANTS  EN PACA

TÉMOIGNAGES DES  BÉNÉVOLES
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LUC LEROY, L’OUTIL EN MAIN HÉROUVILLE SAINT CLAIR (14)

“Je me suis porté volontaire pour cette action en PACA, parce que

je suis curieux de partager l'expérience avec les femmes et hommes

de métiers d'autre régions et apporter de l'animation pour les

enfants dans ces petites vil les des Alpes.”

Pourquoi vous êtes vous porté volontaire pour participer à ce projet nouveau ?

Un bon souvenir, une anecdote à partager ?

“La complicité avec mon passager Gilles des Pays de Loire

(hébergement, découverte de "la boule de fort" etc ). La

complémentarité de nos métiers pour apporter du confort dans nos

installations éphémères. Un très bon moment, c'est cette maman en

voiture (à Banon quand nous remballions) qui c'est arrêtée pour

remercier avec sa fil le en passagère qui brandissait les objets qu'elle avait réalisé avec nous

l'après midi (cette petite était pourtant bien timide et parlait très peu).”

GILLES MARTINEAU, BÉNÉVOLE À L’OUTIL EN MAIN SAUMUR (49)

Pourquoi vous êtes-vous porté volontaire pour participer à ce projet

nouveau ?

“Trouvant le plein épanouissement dans l'association OEM et étant

disponible il m'a semblé logique de participer à cette première pour

partager ma passion de l' initiation des jeunes et montrer de quoi les

enfants sont capables. Le petit coté "aventure" n'était pas pour me

déplaire, rencontre avec d'autres gens de métier et le coté saltimbanque

dans les vil lages.”

Un bon souvenir, une anecdote à partager ?

“Mon meilleur souvenir : le dernier soir alors qu’avec le forgeron nous regardions une dernière

fois les bâtisses provençales une voiture s’est arrêtée à coté de nous et la conductrice nous a

dit : «C’est vraiment bien messieurs ce que vous faites pour les enfants » en se baissant nous

avons reconnu comme passagère une petite qui tenait fièrement des objets réalisés avec nous

l’après-midi.”
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CLAUDE GODIN, BÉNÉVOLE À L’OUTIL EN MAIN LA POMMERAYE (49)

Pourquoi vous êtes-vous porté volontaire pour participer à ce projet nouveau ?

“J'ai fait les ateliers itinérants d'abord pour porter la bonne

nouvelle !!! Créer d'autre outils en main dans d'autres régions.

Je crois beaucoup dans L’Outil en Main, du fait que j'ai

recherché des ouvriers qualifiés pendant toute ma vie

professionnelle, et que si je peux créer des vocations, alors

j'aurai gagné. Les jeunes sont mieux dans nos ateliers que dans

la rue ou sur leur portable, et nous, gens de métiers, équipe de

copains, sommes heureux de les voir évoluer en venant chez

nous le mercredi après-midi. La découverte des métiers souvent

manuels par des enfants dès leur plus jeune âge est une bonne

idée, et plus il y aura d'associations en France meilleur sera le

résultat. Je ne cache pas non plus que j'aime voyager et un

petit tour dans le sud n'était pas pour me déplaire.”

Un bon souvenir, une anecdote à partager ?

“Pour le bon souvenir, Sisteron a été une belle étape : bien reçu par la municipalité bel

emplacement et l'anecdote à Marseille : j ' ai fait un couteau avec un enfant, le père surveillait,

i l a pris des photos et au final i l était plus heureux que le jeune.”

LES  ATEL IERS  I T INÉRANTS  EN PACA

TÉMOIGNAGES DES  BÉNÉVOLES

JEAN-BAPTISTE ROSSET, BÉNÉVOLE À L’OUTIL EN MAIN GUÉRANDE (44)

Pourquoi m’être porté volontaire pour ce projet d’Atelier itinérant ?

“Plusieurs raisons m’ont immédiatement attiré vers ce projet :

d’abord, j’adore transmettre à des jeunes ce que je sais. J’ai eu

l’occasion de le faire dans ma vie professionnelle, et je suis ravi

de pouvoir continuer à le faire à la retraite. C’est très émouvant

de voir un jeune apprendre et se transformer devant soi ! Ensuite

parce que ce fut l’occasion de sortir du cadre habituel de son

association locale pour aller à la rencontre d’autres bénévoles

animateurs, d’échanger sur nos pratiques respectives, et de

profiter de temps de convivialité d’autant plus simples et

naturels que nous sommes tous au service d’une même cause,

dans un même état d’esprit de service.”

Un bon souvenir, une anecdote à partager ?

“Pour l’atelier « menuiserie », j’ai toujours commencé par une question évidente : « le bois, ça

vient d’où ? » jusqu’au jour où… à Marseille, j’ai rencontré un jeune qui ne savait pas. Quand je

lui ai dit que le bois venait des arbres, c’était une révélation pour lui. On ne se rend pas

compte à quel point certains jeunes citadins ont perdu le contact avec la nature, les choses

concrètes : heureusement L’Outil en Main existe !”



LES  ATEL IERS  I T INÉRANTS  EN PACA

TÉMOIGNAGES DES  BÉNÉVOLES

PHILIPPE HUON, L’OUTIL EN MAIN PAYS MALOUIN (35)

“Il faut bien qu’il y en ait qui s’y colle ! J’ai trouvé le projet intéressant

et cela me permettait de rencontrer d’autres bénévoles. J’avais envie

aussi de partager avec des enfants mon savoir-faire pour leur donner

envie de travailler de leurs mains et rejoindre L’Outil en Main de leur

région.”

Pourquoi vous êtes vous porté volontaire pour participer à ce projet nouveau ?

Un bon souvenir, une anecdote à partager ?

“Il n’y a pas qu’un souvenir ! S’il faut retenir quelque chose je

soulignerais l’entraide journalière pour le montage et démontage des

stands, la bonne humeur générale et le bruit du moteur de tondeuse de

Eric. L’enthousiasme et la curiosité des enfants accueill is sur nos stands

doivent être aussi soulignés ainsi que leur envie de se servir de leurs

mains et de bien faire.” 

CLAUDE LUSSON, BÉNÉVOLE À L’OUTIL EN MAIN DIVATTE SUR LOIRE (44)

“J'ai participé à ce projet pour rencontrer des bénévoles de la

France entière, pour échanger sur leur expérience, leur mode de

fonctionnement. Je souhaitais également transmettre nos

expériences auprès des personnes des communes où nous sommes

passés, montrer aux jeunes et leurs familles, les futurs bénévoles et les

élus, l ' intérêt de créer un Outil en Main pour revaloriser les métiers

manuels et du patrimoine et bien sûr l'épanouissement de deux

générations.”

Pourquoi vous êtes vous porté volontaire pour participer à ce projet nouveau ?

-l ise une petite mosaïque, elle a collé les petits bouts de mosaïque et elle était fière d'avoir

crée cet objet. Et bien sûr tous les moments conviviaux, et la remise d'un cadre avec le logo de

l'Outil en Main, dans les communes où nous sommes passés et qui bien sûr, reste en mairie à la

vue de tous les administrés pour rappeler notre passage.”

Un bon souvenir, une anecdote à partager ?

“A Gargas, en fin de matinée sur l'atelier mosaïque, une touriste

allemande et sa fil le de 3 ans : la maman a insisté pour qu'elle réa-
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Le partenariat avec l’Agence Nationale de la Cohésion des Territoires (ANCT) s’est poursuivi

dans le cadre des programmes Petites Villes de demain et Ruralité. Par son action, L'Outil en

Main contribue à la cohésion et au développement des territoires, en offrant aux jeunes, aux

séniors et aux familles, une activité unique. A termes, ce sont aussi les entreprises et les emplois

de demain que l’action de L'Outil en Main préfigurent.  L'Outil en Main France était présent au

Salon de l’ANCT le 23 mai 2023, pour présenter l’association aux collectivités participantes au

salon qui s’est tenu Porte de Versailles à Paris. L’Outil en Main France, avec ses Délégués

territoriaux et ses outils, accompagne les collectivités du programme et en ruralité pour

lancer, sur leur territoire, une association L’Outil en Main pérenne. Sur les 20 nouvelles

associations, 9 sont implantées dans une collectivité du programme Petites Villes de Demain. 

PET I TES  V I LLES  ET  RURAL I TÉ

INAUGURATION DE L’OUTIL EN MAIN SURGÈRES (17) - 28 SEPTEMBRE 2022

INAUGURATION DE L’OUTIL EN MAIN CONCHES (27) - 24 SEPTEMBRE 2022
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En février 2023, le réseau "Ville et Métiers d'art" et L'Outil en Main France ont conclu un

partenariat pour promouvoir ensemble et efficacement la transmission des savoir-faire, mission

qui est commune aux deux organisations.

Plusieurs vil les du réseau "Ville et Métiers d'art" accueillent déjà des ateliers L'Outil en Main. Les

deux réseaux souhaitent amplifier la sensibilisation des jeunes aux métiers manuels et aux

métiers d'art, sur l 'ensemble du territoire français. Pour que toujours plus de jeunes puissent

découvrir l ' intelligence de la main et de nouveaux horizons professionnels, grâce à la création

de nouvelles associations L'Outil en Main au sein de villes labellisées "Ville et Métiers d'art".

PHILIPPE HUPPÉ, PRÉSIDENT DU RÉSEAU "VILLE ET MÉTIERS D'ART"

"La centaine de collectivités membres de Ville et Métiers d’Art est déjà naturellement engagée

dans des actions d’éveil du jeune public aux métiers d’art. Cela fait partie de leur engagement

en rejoignant notre réseau. Créer dans ces vil les de nouveaux ateliers L’Outil en Main a donc

tout son sens. Donner envie aux jeunes, par la découverte, de choisir des métiers artisanaux

dans lesquels ils s’épanouiront tout au long de leur vie, c’est une belle mission. Et nos deux

associations la partagent : quoi de plus naturel que d’y travailler ensemble.”

En juin 2023, les Ateliers itinérants de L'Outil en Main en Région Sud ont été l'occasion de

concrétiser ce partenariat avec un passage dans certaines communes labélisées VMA.

PARTENARIAT  AVEC LE  RÉSEAU 

"V I LLE  ET  MÉT IERS  D 'ART "

Pour Ville et Métiers d’Art, quel est le sens du partenariat avec L’Outil en Main France ? 



LES  NOUVELLES

ASSOCIAT IONS

L ’OUT I L  EN MAIN 
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B IENVENUE AUX NOUVELLES  

ASSOCIAT IONS !

LA JOURNÉE D’ACCUEIL DES NOUVELLES ASSOCIATIONS 2021/2022.

Le 20 septembre 2022, à Paris, nous avons accueill i les nouvelles associations de L'Outil en

Main de la saison 2021/2022. Le président de L'Outil en Main France, Alain Ananos et des

membres du Conseil d’administration ont eu le plaisir de partager cette journée avec les

bénévoles de nouvelles associations. Comme chaque année, les participants ont pu échanger

avec L’Union, entre bénévoles, et mieux connaître les outils/ressources de L’Union à un

moment clé de la vie de leurs associations.

L'Outil en Main de Val Couesnon - Ille-et-Vilaine (35) -  Bretagne 

L'Outil en Main Les 4 Vents des Hauts de Condrieu - Rhône (69) - Auvergne-Rhône-Alpes 

L'Outil en Main de Beaupréau-en-Mauges - Maine et Loire (49) - Pays de la Loire

L'Outil en Main Ligné Loire-Atlantique - Loire Atlantique (44) - Pays de la Loire  

L'Outil en Main du Pays de l'Angoumois - Charente (16) - Nouvelle-Aquitaine  

L'Outil en Main Drôme des Collines - Drôme (26) - Auvergne-Rhône-Alpes 

L'Outil en Main des Ballons - Vosges (88) - Grand Est 

L'Outil en Main Estuaire de Haute Saintonge  - Charente-Maritime (17) - Nouvelle-Aquitaine 

L'Outil en Main de Decazeville - Aveyron (12)  - Occitanie 

L'Outil en Main Saverne Plaine et Plateau  -  Bas-Rhin (67) - Grand Est 

L'Outil en Main de Mauléon - Deux-Sèvres (79) - Nouvelle-Aquitaine 

L'Outil en Main de Saintes - Charente-Maritime (17) - Nouvelle-Aquitaine 

L'Outil en Main Etaples-sur-mer  - Pas-de-Calais (62) Hauts-de-France  

L'Outil en Main de Donges - Loire-Atlantique (44) - Pays de la Loire 

L'Outil en Main Vals du Dauphiné -  Isère (38) - Auvergne-Rhône-Alpes 

L’Outil en Main à Meylan  - Isère (38) - Auvergne-Rhône-Alpes 

L'Outil en main du Blavet à la Ria  - Morbihan (56)  Bretagne 

L'Outil en Main Bartholdi Caux Austreberthe de Barentin - Seine-Maritime (76) - Normandie 

L'Outil en Main de Saint-Céré - Lot (46) - Occitanie 

L'Outil en Main du Tonnerrois  - Yonne (89) - Bourgogne-Franche-Comté

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

LES NOUVELLES ASSOCIATIONS L’OUTIL EN MAIN DE LA SAISON 2022/2023 

Fort de sa dynamique de développement, le réseau s’est agrandi cette année avec 20

nouvelles associations créées grâce aux bénévoles mobilisés et à l’accompagnement de

L’Union, porté par les Délégués territoriaux et les équipes. 



DUVAL PHILIPPE, L’OUTIL EN MAIN SAINTES (17)

“C’est à l’occasion d’un salon à Saintes, en septembre 2022,

que nous avons rencontré des bénévoles d’associations locales

L’Outil en Main, apprécié ce concept original et laissé nos

coordonnées. Lors d’une invitation à une réunion d’information

animée par ces bénévoles, leur enthousiasme, leurs conseils

avisés et la promesse de leurs soutiens, nous ont convaincus de

créer un groupe de travail.”

Comment se prépare le lancement des activités de l’association 

Nous avons travaillé sur différents axes comme la communication (médias locaux, collectivités,

entreprises, autres associations…) et validé les étapes administratives suivantes (adresse

postale, AG constitutive, inscription au registre des associations, obtention d’un SIRET et d’un

compte bancaire). Notre présence dans les galeries marchandes, forums et vil lages des

associations, nous a permis de communiquer sur la salle, de trouver des bénévoles « Gens de

métier » et d’être connus des familles. Les enfants ont découvert, dans la grande salle du

centre-ville, les bénévoles prêts à les accueill ir.”
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TÉMOIGNAGES DES  BÉNÉVOLES

Votre association a vu le jour en février 2022 et vient de démarrer en Aveyron. Comment avez-

vous connu L'Outil en Main et pourquoi avez-vous décidé de vous engager dans le projet ?

Votre association a vu le jour en mars 2023 en Charente -

Maritime. Comment avez-vous connu L'Outil en Main et pourquoi

avez-vous décidé de vous engager dans le projet ?

BERNARD MONMEJAC, BÉNÉVOLE À L’OUTIL EN MAIN DECAZEVILLE (12)

“Nous avons connu L’Outil en Main par l’intermédiaire de la

mairie de Decazeville qui souhaitait depuis plusieurs années

une antenne de L’Outil en Main sur sa commune. La

démarche de cette association envers les jeunes par des

anciens professionnels nous est parue une initiative très

intéressante pour la transmission des savoirs faire et le lien

entre générations.”

 

“Dès l’annonce de la création de l’association des

bénévoles se sont mobilisés spontanément, trouvant là un

intérêt de renouer en même temps avec d’anciens

collègues.”

A Decazeville, comment avez-vous mobilisé des bénévoles

pour animer les ateliers ?
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LE  SOUT IEN AUX

ASSOCIAT IONS 
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Tout au long de la saison, L'Outil en Main France a soutenu la vie des associations locales :

investissements, aides au démarrage, accompagnement juridique, fiscal, soutien aux projets

innovants, convivialité et rencontres de bénévoles, échanges de pratiques et opportunités de

financements, L'Union propose un appui à 360°, via ses équipes bénévoles et salariées. Le

réseau s’agrandit chaque année, avec 750 membres bénévoles des Bureaux locaux qui

sollicitent L'Union directement, via les délégués territoriaux et l’équipe : fonctionnement

associatif, accueil de jeunes en situation de Handicap, sortie hors les murs et assurances,

projets en partenariat avec des établissements scolaires, aménagements de locaux,

développement de la communication, les demandes des associations locales reflètent leur

dynamisme et la diversité des réalités locales. 

LE  SOUT IEN AUX ASSOCIAT IONS 

Aides  au  démar rage,  à  l ’ inves t i s sement  e t  à  l ’ innovat ion

Par tenar ia t s  opérat ionne l s  (dons  de  matér iaux ,  sou t ien  à  la  conv iv ia l i té )

Accompagnement  ind iv idua l i sé  ( ju r id ique,  communicat ion ,  par tenar ia t s  e tc . )

An imat ion  du  réseau ( in fo rmat ions  su r  les  f inancements ,  la  v ie  assoc ia t ive  e tc . )

Out i l lage ( suppor t s  de  communicat ion ,  modèles  de  documents )

P ro je t s  par t ic ipants  à  la  reconnaissance e t  à  la  v i s ib i l i té  du  concept

LES  FORMES  DU SOUT IEN

Pour soutenir l’échange d’expériences entre bénévoles et aider les associations locales sur leurs

besoins concrets (financement, juridique, organisationnel, communication), L'Outil en Main

France transmet des informations à toutes les associations. Celles-ci sont relayées par les

délégués territoriaux de L’Union. En plus des échanges individuels, L’Union a organisé 108

réunions pour 145 heures de visioconférences avec les bénévoles. Au total, ce sont 1154

membres de L'Outil en Main qui ont participé à une ou plusieurs de ces réunions. Une

communication nationale chaque semaine en moyenne a été transmise aux Bureaux des

associations locales.
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DÉMARRAGE ET  INVEST ISSEMENTS

Quel matériel a été acheté par votre association dans le cadre de l’aide

à investissement accordée par L’Union ? 

Pour l’imprimante 3D : cela nous a permis de fabriquer des objets plus rapidement et avec

une plus grande précision. Ainsi l’atelier marqueterie élabore des plateaux de jeux de dames

et l’atelier 3D, fabrique les pions, dames, roi etc pour chaque jeune. En cuisine, nous sommes

également pris par le temps, et le robot-cutter permet de réaliser des recettes en 2 heures

d’atelier. N’oublions pas que chaque jeune emporte la recette du jour. Belle initiation de

L’Union pour cet achat, investissement de matériel pour notre association L’Outil en Main

Marcq en Baroeul.”

DIDIER LE MAÎTRE, PRÉSIDENT DE L’OUTIL EN MAIN MARCQ EN BAROEUL (59)

L'Union a soutenu 24 nouvelles associations pour leur démarrage avec une subvention de 500

euros et a contribué au financement de 14 projets d’associations locales, pour

l’investissement ou l’innovation en Bretagne, Occitanie, Pays de la Loire, Hauts de France,

Nouvelle-Aquitaine, Centre Val de Loire et Ile de France. Un exemple en Hauts de France. 
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“Les 1322,84 euros accordés dans le cadre de l’aide Investissement (tous

les 5 ans) ont permis d’acheter une mise à niveau de notre imprimante 3

D Dagoma, de fabrication française et un achat robot-cutter inox pour

la cuisine. 



DONS DE  MATÉR IAUX

Montant total du don transport inclus : 109.115, 68€ HT 

Nombre de palettes: 67

Associations L'Outil en Main Tourraine, Pontlevoy, Montreuil-Bellay, Saumur et en Bretagne.

Don via Kloovis de l’entreprise Chaligny en Touraine (37) 

Kloovis est une place de marché de la seconde main dédiée à la construction et au bricolage

avec pour objectif la valorisation de matériaux et d’outils destinés à la benne. L’Outil en Main

France et les associations locales sont directement contactées quand un don potentiel se

situe sur leur périmètre territorial. Grâce à ce partenariat, plusieurs associations se sont vues

proposer des dons de matériaux et outil lage. L’exemple du don de l’entreprise Chaligny il lustre

l’intérêt commun de ce nouveau partenariat.

Comment s’est passée la récupération du don et quelle utilisation en

faites-vous ?

“Le très grand volume de la donation nous a demandé un travail

conséquent de tri et de répartition des différentes palettes entre l'OeM

Touraine et ceux de Montreuil-Bellay et Saumur. Les livraisons ont été

effectuées directement par Chavigny sur les différents sites avec

gentillesse et efficacité! S'organise depuis Tours une répartition

supplémentaire vers l'OeM de Pontlevoy avec surtout du matériel de

jardinage.

La majeure partie du matériel sert actuellement à la rénovation de nos

locaux (sols, peinture, éclairage), une autre partie servira sur les

ateliers (fabrication de la maquette des couvreurs, peinture/papiers

peints, électricité, menuiserie, quelques éléments pour la cuisine), et

enfin une partie servira pour des vides-greniers.”

EDOUARD DE

GERMAY, TRÉSORIER

DE L'OUTIL EN MAIN

EN TOURAINE (37)
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Cette saison 2022/2023, Kloovis a travaillé avec L'Outil en Main. Pouvez-vous nous dire

pourquoi vous avez ciblé notre réseau ? A quand votre développement dans toute la France ?

PARTENARIATS  OPÉRAT IONNELS

“Kloovis est une start-up engagée dans la promotion de la réutil isation des matériaux et le

soutien des associations à but non lucratif. Notre mission est de créer un impact positif en

mettant en relation des donateurs de matériaux avec des associations qui en ont besoin aux

travers de trois points cruciaux :

🌿  Réduction de l' impact environnemental : en choisissant de donner des matériaux plutôt que

de les jeter, le donateur contribue activement à la réduction des déchets et à la préservation

des ressources naturelles.

🤲  Impact social concret : les dons aident les associations à réaliser leurs projets et à soutenir

des causes sociales importantes. Ensemble, nous pouvons faire une réelle différence dans nos

communautés.

🔁  Facilité de don : notre plateforme simplifie le processus de don en gérant la logistique et

l’administratif.

En tant que co-fondateur du projet Kloovis, nous sommes très fiers de créer un lien entre des

associations qui œuvrent pour l’apprentissage et le partage des valeurs de l’artisanat comme

L’Outil en Main et des mastodontes de la distribution ; ceux-ci attachent d’ailleurs un intérêt

particulier à ce que leurs dons puissent être utile. Nous travaillons maintenant à accroitre notre

réseau de donateurs sur tout le territoire pour sauver encore plus de matériaux de la benne.”

Nico las  Comont ,  Fondateur  de  k loov i s
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L’entreprise Max Outil, dont le siège est situé en Aveyron, a fait plusieurs dons à L'Outil en Main

France pour la réalisation d’évènements nationaux, dont les Ateliers itinérants de L’Outil en

Main en PACA avec l’équipement indispensable : prêt du camion, établis, outils, barnums…  

Un très grand merci à eux ! L’entreprise a aussi proposé un code de réduction pour tout achat

par les associations L’Outil en Main sur son site internet. 

Bastien Lacan, Quincaillerie Angles / MaxOutil

“Initier les jeunes aux métiers manuels : c’est transmettre une passion à la jeunesse et c’est

peut être aussi lui apprendre un métier. Nous sommes convaincus que l’engagement de L’Outil

en Main est une chance pour les territoires. C’est pour cela que nous sommes fiers de vous

aider. Merci à votre équipe et à vos bénévoles pour leur engagement.”

Via L'Outil en Main France, l’association Brico du Cœur (Adéo) a rendu possible la réalisation

de chantiers par le financement d’achat de matériels dans 12 associations locales L'Outil en

Main pour aménagement de leurs locaux en Bretagne, Auvergne-Rhône-Alpes, Nouvelle

Aquitaine et Pays de la Loire.  

CHANTIERS DANS LES ATELIERS AVEC LES BRICOS DU CŒUR 

PARTENARIATS  OPÉRAT IONNELS
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Université Européenne des Métiers et des Arts

L’Outil en Main en Limousin avec l’artiste Jacques Fadat, en partenariat avec la ville

de Panazol, la Fédération Compagnonnique et le Conseil de la Protection sociale des

Travailleurs Indépendants (CPSTI), ont organisé une exposition, intitulée “L’enfant et

l’intelligence de la main”, du 6 ou 17 juin 2023 à Panazol.

Cette exposition a permis de mettre en lumière l’éveil au travail manuel et la

transmission des savoir-faire. L’occasion pour L’Outil en Main France de signer une

convection de partenariat avec l’Université Européenne des Métiers et des Arts, lors du

vernissage de cette exposition. Une première étape pour développer L’Outil en Main

au niveau européen. 

Economie circulaire et transition écologique 

Les associations L’Outil en Main s’inscrivent, depuis de

nombreuses années, dans une démarche d’économie

circulaire et de réemploi dans les ateliers. La transmission

des savoir-faire auprès des jeunes s’appuie partout en

France pour partie sur l’achat de matériaux neufs et pour

partie sur la “récupération” de matériaux, matières et

outils.  Dons d’invendus, matériel de seconde main,

transformation des usages, les associations participent à

sensibiliser les jeunes et à redonner une vie à des

matériaux avec la fabrication des objets que les jeunes

ramènent chez eux. 

PARTENARIATS  OPÉRAT IONNELS

Ces pratiques s’accompagnent de la montée en charge du thème de la transition

écologique dans les associations L’Outil en Main concernant les métiers, le réemploi et

l’innovation, avec l’intégration des énergies renouvelables (construction d’un moulin

échelle réduite à énergie solaire à Arcis sur Aube), des imprimantes 3D (comme à Marcq

en Baroeul (59), Figeac (46) ou encore Villefranche de Rouergue (12) etc.) ou encore de

l’agriculture (du jardin à l’assiette en Guyane ou à Luçon en Vendée par exemple).

L’Union développe des partenariats dans ce sens, avec l’exemple de Kloovis ci-dessus,

demain de grandes maisons et des dispositifs qui pourront répondre aux besoins des

associations locales. 

L'Outil en Main France 47
 RAPPORT ANNUEL 2022-2023



RAPPORT ANNUEL 2022 2023

L'Outil en Main France48



LES  RENCONTRES  TERR I TORIALES

renforcer la convivialité pour les retraités dans les associations L’Outil en Main

Soutenir l’autonomie et prévenir l’isolement par l’engagement bénévole

Développer le lien intergénérationnel pour les bénévoles retraités

Cette année encore, le Conseil de la protection sociale des Travailleurs indépendants (CPSTI),

a soutenu les actions de L'Outil en Main.  Créé en 2019, le CPSTI veille à la qualité de service

rendue par les organismes de la Sécurité sociale auprès des travailleurs indépendants.  Dans le

cadre de son action sociale, il soutient L’Outil en Main partout en France. Rencontres

territoriales, projets locaux, ateliers itinérants, nouvelles associations et recrutement de

bénévoles : le CPSTI, partenaire clé, a soutenu de nombreuses actions locales et territoriales en

faveur de la participation sociale des bénévoles retraités de L’Outil en Main. Ce ne sont pas

moins de 4000 bénévoles qui ont bénéficié du soutien du CPSTI dans le réseau cette saison.

Les objectifs du partenariat : 

LA CONVIVIAL I TÉ  ENTRE  LES  BÉNÉVOLES  RETRAITÉS  À  L ’HONNEUR 

1 Hauts de France

2 Occitanie Toulouse

3 Normandie

4 Loire Atlantique

5 Pays de la Loire

6 Grand Est 

7 Ile de France

8 Vendée

9 Corlay Bretagne 

10 Retiers Bretagne 

11 Exposition à Limoges

Les rencontres territoriales 2022/2023

 

Exemple à L'Outil en Main de Rambervillers 

L’Outil en Main de Rambervillers a participé aux

festivités de la Saint Nicolas, très populaire dans

la région. Pour l’occasion l’ensemble des

bénévoles ont participé à la construction d’un

char, qui a par la suite défilé dans les rues de la

ville lors de l’événement. Une belle occasion de

participer à un évènement fort de la vie locale

de la commune. 67 actions locales de

convivialité telle que celle ci ont été soutenues

dans 10 régions de France.
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Le 30 novembre 2022 à Paris, les associations de L’Outil en Main de Saumur, Cholet, Versailles et

Wasselonne ont été accueill ies par le Ministère des Solidarités, de l'Autonomie et des Personnes

Handicapés. A cette occasion, elles ont reçu le prix Coup de Pouce du concours "Une vie de

Transitions" organisé par le Réseau francophone des Villes Amies des Aînés. En collaboration

avec leur mairie, les associations L’Outil en Main ont concouru dans la catégorie L’Emploi des

seniors et la préparation à la retraite. Grâce à ce prix, chaque association a reçu une dotation

financière de 1 000 € et une mise en lumière sur les réseaux sociaux et dans la presse. Le projet

L’Outil en Main France a également reçu le Prix Coup de cœur, une récompense qui affirme et

confirme la pertinence de notre mission. Un immense merci au RFVAA pour sa confiance et son

soutien. 

Conformément à son mandat social, la

Banque de Développement du Conseil de

l’Europe (CEB) a lancé un concours annuel  

pour reconnaître et récompenser les

contributions remarquables à la cohésion

sociale. Le Prix CEB pour la cohésion sociale

attribue un prix à 3 projets qui traitent de

questions sociales parmi les plus urgentes et

apportent une contribution significative à la

cohésion sociale d’une manière innovante et

efficace. L’ONG serbe Atina a remporté cette

année le premier Prix CEB avec son projet

“Bagel Bejgl”. 

Deux autres projets ont aussi été récompensés

: Humana Nova (Croatie) ainsi que L’Outil en

Main (France). L’annonce a été faite lors de la

cérémonie de remise des prix, qui s’est tenue

à Athènes, en Grèce, le 8 juin 2023, à la veille

de la Réunion Commune annuelle de la CEB.

Le dialogue intergénérationnel entre les

jeunes et les seniors proposé par L'Outil en

Main a été jugé particulièrement innovant, car

il contribue également à prévenir l’isolement

social des séniors.

LE PRIX EUROPÉEN CEB POUR LA COHÉSION SOCIALE 2023



MAKE.ORG - PLAN D’ACTIONS “SOLUTIONS JEUNES”

Le 14 février 2023, Make.org et Mirova Forward ont dévoilé avec leurs partenaires - le Groupe

Caisse des Dépôts, La Poste Groupe, Mouvement Impact France, le Mouvement des Entreprises

de France, Viva Technology, la Fondation Schneider Electric et la fondation Natixis - le plan

d'actions de la Grande Cause “Solutions Jeunes”, qui sera mis en œuvre au cours des deux

prochaines années. L'annonce des projets lauréats s'est tenue en présence de Mme Sarah El

Haïry, secrétaire d'État chargée de la Jeunesse. Favoriser la découverte des métiers et valoriser

les métiers manuels, engager les jeunes dans la transition écologique, mieux accompagner la

santé mentale, renforcer l’engagement citoyen des jeunes, renforcer l’égalité des chances,

agir pour l’insertion professionnelle des jeunes… Le plan d’actions répond aux priorités

citoyennes exprimées par près de 300 000 participants à la consultation.

Au printemps 2022, L'Outil en Main avait contribué à la consultation "Quelles solutions pour que

chaque jeune trouve sa place dans la société ?". Les propositions de L'Outil en Main ont été

retenues : le réseau est lauréat et sera accompagné pendant deux ans par la Fondation pour

proposer aux grandes entreprises un parcours de transition “Emploi Retraite” permettant de

mobiliser les futurs bénévoles des associations L’Outil en Main parmi les collaborateurs

volontaires pour faire découvrir et transmettre leur savoir-faire aux jeunes. 

RECONNAISSANCE DU CONCEPT
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LA COMMUNICAT ION

La saison 2022/2023 a été marquée par des temps forts en matière de communication, avec

plusieurs passages télévisés à heure de grande écoute. Et pour que le projet associatif soit

connu et reconnu partout en France, L’Union a poursuivit le développement de ses outils

internes et externes. 

FABIENNE BIRO﻿T PAULY, VICE PRÉSIDENTE

NATIONALE ET PRÉSIDENTE DE L 'OUTIL EN

MAIN DE SAINT NAZAIRE (44)

L’Union a lancé son nouveau site interne en

octobre 2022 : pourquoi est-ce important

d’avoir une vitrine commune aux associations

L'Outil en Main ?

“Je pense qu'une vitrine est essentielle, car elle

reflète l' identité de notre association ainsi que

les valeurs que nous défendons. Il est primordial

d'avoir un site web clair, fidèle à la réalité, car

de nos jours, une association sans présence en

ligne ne peut tout simplement pas fonctionner.

Les gens ont tendance à chercher le site web

d'une association pour obtenir des informations

ou la découvrir pour diverses raisons, que ce

soit pour devenir bénévole ou effectuer des

dons.”

L'OUTIL EN MAIN SOUTIENT LA CANDIDATURE "LES COUVREURS À L'UNESCO"

"Les toits de Paris font rêver, i ls sont connus dans le monde entier, leurs mille nuances de gris

inspirent les peintres, les cinéastes, les photographes, les publicitaires et les poètes. Ces toits en

zinc qui couvrent 70% des toits de la capitale, sont l'œuvre des couvreurs, zingueurs et

ornemanistes [...]" Les couvreurs, zingueurs parisiens et les ornemanistes, présentent leur

candidature pour l' inscription de leur savoir-faire au Patrimoine culturel immatériel de l'UNESCO.

L'Outil en Main a appuyé cette candidature par une lettre de soutien. Ensemble, nous œuvrons

pour la transmission des savoir-faire et la conservation du patrimoine !
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LA COMMUNICAT ION

NOUVEAU SITE INTERNET 

L'Outil en Main France a refondu son site internet : le nouveau site web a été lancé le 6

octobre 2023 à l’occasion de la remise du Prix Bettencourt. Présentation du projet associatif,

recensement des associations et des métiers, actualités, le nouvel outil a été réalisé en pro

bono par l’agence What the Web.

Cinq éditions de la lettre d’information aux associations

locales L’Outil en Main ont été réalisées sur la saison

22/23 : Septembre 2022 / Décembre 2022 / Février 2023 /

Mars 2023 / Juillet 2023. Sur un format plus précis adressé

à toutes les associations locales, L’Union a transmis 47

messages d’information à chaque association locale sur

la saison (soit presque 4 par mois).

Les flyers et affiches ont été mis à jour avec de

nouveaux visuels avec 13 modèles différents : i ls sont à

disposition des associations dans l’espace Ressources

réservé aux associations L’Outil en Main. L’Union a

fournit en version papier des mill iers de plaquettes

générales aux territoires pour faire connaître L’Outil en

Main, ainsi que des objets spécifiques (banderoles,

blouses, gants, lunettes etc.). Flyer personnalisable,

bannières Facebook, modèle de carte de visites, kit pour

les journées portes ouvertes, les ressources pour les

associations sont muliples. Enfin, sur demande, L’Union a

réalisé des articles et des contenus dédiés au

recrutement de bénévoles.

L’Union a enrichi ses supports de communication

externes avec un nouveau dossier de presse, le

renforcement de sa présence sur les réseaux sociaux

(Instagram) et une nouvelle lettre d’information externe

à laquelle toute personne peut s’inscrire directement via

le site web de L’Union : 6 éditions sur la saison 22/23.

LETTRES D’INFORMATION ET SUPPORTS DE COMMUNICATION
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DE MYASSOC À ASSOCONNECT : UN NOUVEL OUTIL POUR LE RÉSEAU

L'Union s’est dotée en 2020 d’un outil commun de gestion des associations : MyAssoc. Cet outil,

auquel les associations se sont progressivement adaptées, a été cédé par l’entreprise

gestionnaire au printemps 2022. Après une période d’évaluation du développement et de

l’usage du logiciel, L’Union a fait le choix d’un nouvel outil numérique : AssoConnect. Gestion

des bénévoles, des jeunes, site internet, mailing, adhésion, comptabilité, accès aux ressources

documentaires de L'Union, annuaire des bureaux, le nouvel outil comporte les fonctionnalités

utiles aux associations. 

Les principales données des associations ont été transférées sur la nouvelle plateforme

AssoConnect avec un accès pour chaque structure. Deux jeunes en service civique ont aidé

pendant plusieurs mois les bénévoles en animant des visioconférences sur les premiers pas pour

l’usage de la plateforme. L’import de tous les bénévoles a été ensuite programmé pour

l’automne 2023. Des formations de référents territoriaux se tiendront sur la saison 23/24 pour

apporter de l’aide sur les territoires. 

UN NOUVEL OUTIL POUR LE RÉSEAU
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Pourquoi le « Numérique » est un sujet important pour

L'Union et les associations ?

OLIVIER SCHALLER,

ADMINISTRATEUR NATIONAL ET

TRÉSORIER DE L’OUTIL EN MAIN

DE SURGÈRES (17)

Face à l’importance des outils numériques dans la vie des

associations locales et pour les besoins L’Union, le conseil

d’administration de L’Union a souhaité qu’un groupe de travail

réfléchisse, se mobilise sur ces sujets. Une nouvelle commission

a vu le jour courant juil let. Notre tâche est grande, c’est avec

beaucoup d’enthousiasme que nous avons avec Patrick et les

salariés de L’Union pris ce sujet à bras le corps. Pour fédérer,

aider les associations locales, leur mettre à disposition des

supports de communication, des outils de communication mais

aussi au niveau national pour répondre aux questions des

partenaires (nombre de jeunes, de bénévoles) nous devons

nous doter d’outils informatique performants et pérennes. Je

remercie très sincèrement toutes les bonnes volontés qui nous

ont rejoint ou qui nous rejoindrons.

Quelle mission le Conseil d'administration vous a-t-il

confié sur le numérique ?

Notre feuille de route a été d’évaluer avec l’aide d’associations locales (une par

département) l’util isation de MyAssoc. Les résultats de l’étude qui ont été communiqués ont

montré que les associations util isaient peu ou pas le logiciel pour différentes raisons. Le Conseil

d’Administration a donc souhaité que nous nous tournions vers une autre solution informatique,

plus conviviale et d’avantage pérenne. Le produit d’Assoconnect a été retenu par le CA. Le

changement de logiciel est un chantier complexe et important surtout pour la partie reprise

des données. Il nous faut accompagner, écouter, former les bénévoles des associations

locales en fonction de leurs propres besoins. Pour cela nous avons besoin de relais dans

chaque département. C’est ENSEMBLE que nous réussirons cette transition même si nous

craignons parfois le changement. L’équipe projet a été, est et restera à votre écoute. 

UN NOUVEL OUTIL POUR LE RÉSEAU

“Bien sûr ! Pour les aspects pratiques d’abord tels que l'annuaire des

bénévoles locaux et nationaux, la gestion des contacts enfants et

de leurs parents, la facilité de communication entre les membres, la

gestion de l'association, ainsi que des fonctions avancées telles que

le paiement des cotisations et le rapprochement bancaire. 

Je parlerai aussi de l’aspect humain et social En effet, nous,

retraités, sommes considérés victimes de la fracture numérique car

trop « vieux » pour appréhender ces nouvelles technologies. 

L’Outil en Main défend les valeurs de l’initiation, de la transmission

et l’intergénérationnel, le changement de l’outil numérique de cette

année a répondu parfaitement à ces valeurs : apprentissage du

logiciel, transmission et échange des connaissances entre

bénévoles, formation et suivi apportés par 2 jeunes en service

civique. Alors, oui ! l’util isation des outils numériques n’est pas

seulement indispensable, elle est bénéfique.”

PATRICK CLÉMENT,

ADMINISTRATEUR

NATIONAL ET

PRÉSIDENT DE L'OUTIL

EN MAIN ILE DE

FRANCE

Aujourd’hui, l’utilisation des outils numériques est-elle

indispensable aux associations L'Outil en Main ?
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LA GOUVERNANCE

Alain Ananos

Président

Jacques Cessat

Vice Président

Michel Le Borgne

Membre du Bureau

Pierre Renaudin

Trésorier 

Marie-Dominique Pelletier

Secrétaire générale

Fabienne Birot-Pauly

Vice Présidente

Marguerite Chevalier

Administrateur

Patrick Clément

Administrateur

Yves Le Guen

Administrateur

Janine Dacheux

Administrateur

Philippe Bacquaert

Administrateur

Francis Bremaud

Administrateur

Noël Grunchec

Administrateur

Bruno Deleuze

Administrateur

Olivier Schaller

Administrateur

Brigitte Neveu

Administrateur

Jacques Beaurain

Administrateur

Le Conseil d’administration de L’Outil en Main France 2022/2023.
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28 octobre 2022

25 novembre 2022

10 janvier 2023

18 avril 2023

30 juin 2023

Le conseil d'administration se réunit au moins quatre fois par an. Il met en œuvre les

orientations stratégiques validées par l'assemblée générale. Il gère et administre L'Union

conformément à ces orientations et aux décisions budgétaires votées.

SAISON 2022/2023 - LES RÉUNIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

LA GOUVERNANCE

Les Commissions thématiques

Le conseil d'administration a désigné des administrateurs référents pour chacune des 6

commissions thématiques. Les bénévoles des associations L'Outil en Main peuvent participer à

ces commissions qui ont pour objectif de préparer des travaux soumis au Conseil

d'administration, de faire remonter et de partager des idées sur les enjeux stratégiques pour

L'Union.

Les séances du Conseil d'administration se tiennent en format hybride : les bénévoles peuvent

participer en présentiel ou en visioconférence.

Gouvernance et Juridique - Pilotes : Jacques Cessat et Yves Leguen.

Sécurité - Prévention - Pilotes : Janine Dacheux et Noël Grunchec.

Communication - Pilotes : Fabienne Birot-Pauly et Francis Brémaud.

Suivi des jeunes et évolution des métiers - Pilotes : Fabienne Birot-Pauly et Patrick Clément.

Partenariats - Pilotes : Michel Le Borgne.

Outre-Mer - Pilotes : Alain Ananos et Pierre Renaudin.



Daniel Canut

Occitanie - 

Languedoc-Roussillon

Michel Martin

Vosges, Meurthe-et-Moselle

Marguerite Chevalier

Auvergne-Rhône-alpes /

Bourgogne-Franche-Comté

Patrick Clément

Ile de France

Jean-Jacques Brient

Seine-Saint-Denis

Gwilherm Poullenec

Yvelines 

Louis Robin

Vendée, Deux Sèvres 

Bernard Marès

Lot-et-Garonne, Dordogne

Lucien Morancé

Mayenne

Didier Dutot

Maine-et-Loire 

Pierre Lefebure

Eure

Jean-Pierre Oroy

Isère

Pascal Leroy

Ille-et-Vilaine

Guy Udol

Guadeloupe 

Georcelaine Edouard

Guyane

Yves Le Guen

Côtes d’Armor, Finistère

LES  DÉLÉGUÉS  TERR I TORIAUX

Les délégués territoriaux (DT) sont mandatés par le Conseil d'administration de L'Union pour animer le

réseau des associations existantes et soutenir le développement de nouvelles structures. Cette saison

encore, de nouveaux délégués territoriaux ont été mandatés par L'Union. Tous bénévoles, les délégués sont

le lien quotidien entre L'Union et les associations locales, ils rendent possible le maillage et l'activité de

L'Outil en Main sur les territoires.  L'Union prend en charge leurs frais de missions bénévoles, outille et anime

le réseau des délégués territoriaux. Chaque mois, ils se réunissent en visioconférence pour échanger sur les

actualités de L'Union et partager celles de leurs territoires. 
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LES  DÉLÉGUÉS  TERR I TORIAUX

Alain Schvob

Drôme, Ardèche

Bernard Lanoë

Loire-Atlantique 

Pierre-Yves Brabant

Nord, Pas de Calais

Janine Dacheux

Somme

Olivier Gronier

Basse-Normandie 

Jean-Paul Tribaudeault

Oise

Martial Niss

Haut-Rhin, Bas-Rhin, Moselle

Serge Llehi - 

Occitanie -

Corrèze / Creuse /

Pyrénées Atlantiques /

Haute-Vienne

Daniel  Dulot

Aube, Marne, Haute Marne,

Ardennes 

Joël Lisabaut

Aube, Marne, Haute Marne,

Ardennes 

Yves Goisnard 

Gironde, Charente-Maritime 

Michel Le Borgne

Morbihan 

Gérard Forney

Territoires non couverts
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Beatrice Le Bouguenec

Vaucluse 





Le séminaire annuel Conseil d'administration et Délégués territoriaux a eu lieu à Laval du 11

au 13 mai 2023. Comme chaque année durant deux jours, les bénévoles ayant un mandat

national se sont retrouvés pour une session conviviale de travail sur les grands enjeux de

L’Outil en Main. Alain Ananos, le président de L'Union a introduit les travaux avec trois mots

clés, cohérence du projet associatif, cohésion des équipes, coopération au sein du réseau. 

Les travaux ont porté sur des sujets variés : numérique, bilan de l’année écoulée sur chaque

territoire, perspectives par région et rôle des bénévoles dans l’association nationale. Les

participants ont travaillé sur le projet de L’Outil en Main d’ici 2030 : évaluation de l’existant

et analyse des risques, les enjeux qui impactent le réseau, la vision commune et les axes

stratégiques à mettre en œuvre. Un temps d’animation externe a été assuré par Guillaume

Douet, formateur à l’IEDH sur le rôle des bénévoles dans la réalisation du projet associatif.

LE SÉMINAIRE NATIONAL À LAVAL

• Pour quelles raisons pensez-vous que ces moments communs entre

administrateurs et délégués territoriaux sont importants ?

“Il faut garder à l’esprit que L’Outil en Main fonctionne en réseau et

qu’il est important de travailler à la cohésion de ce réseau. Cette

cohésion passe notamment par les délégués territoriaux (DT) qui sont le

lien entre L’Union, les administrateurs et les associations locales. Ils sont

les représentants de L’Union auprès des associations locales pour la

mise en place des orientations proposées par les administrateurs élus de

L’Union. Ils sont aussi le maillon indispensable pour faire remonter

auprès de L’Union les préoccupations et remarques des associations

locales. Les séminaires permettent aux administrateurs nationaux et aux

DT d’apprendre à se connaître et d’échanger en toute convivialité sur

les préoccupations de chacun au sein du réseau.”

MARIE-DOMINIQUE PELLETIER, SECRÉTAIRE GÉNÉRALE ETPRÉSIDENTE DE

L’OUTIL EN MAIN DE SAUMUR (49) 
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LE SÉMINAIRE NATIONAL À LAVAL

Enjeu politique : structuration et animation du réseau. Il faudra veiller à fédérer tous les

composantes du réseau (Union, DT, associations régionales, départementales, locales,

bénévoles) et à ce que le rôle de chacun soit bien défini. Le recrutement de nouveaux

bénévoles est essentiel, notamment pour les instances dirigeantes des associations. Il

faudra veiller à favoriser la participation des parents et des jeunes à la vie des

associations.

Enjeu démographique : la moyenne d’âge des bénévoles augmente et il faudra être

attentif au renouvellement des bénévoles avec l’accueil peut-être de bénévoles plus

jeunes pour pérenniser les associations locales.

Enjeu environnemental : développer le réemploi, le recyclage et la coopération avec des

associations comme Emmaüs ou les recycleries.

Enjeu économique : accentuer le rôle de L’Outil en Main dans l’économie du territoire et

travailler davantage avec les entreprises locales.

Enjeux sociaux et sociétaux : lutter contre l’isolement social des seniors et travailler au

maintien d’une vie sociale. Favoriser l’épanouissement individuel par exemple par des

moments de convivialité entre les bénévoles, avec le soutien du CPSTI. Et faire en sorte que

les jeunes soient acteurs dans nos associations et prennent conscience de la richesse du

bénévolat.”

Les participants ont réfléchi aux enjeux actuels et à venir de L'Outil en Main : comment

répondre à tous ces enjeux ?

“Il est ressorti des discussions entre les participants au séminaire que nous allons devoir

répondre d’ici 2030 à 5 enjeux principaux :
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L ’ÉQUIPE  SALARIÉE

L’équipe nationale, sous l’autorité du Conseil d'administration, anime le réseau, appuie les

associations locales, développe les partenariats et soutient la création de nouvelles associations.

Le bureau de Pantin accueille le secrétariat, la direction et les chargés de mission.

Emi l ie  Scoccimarro

-

Direct r ice générale

Quent in  Caradot

-

Chargé de miss ions  

Anne Nenodj i  Nodj igoto 

-

Secréta i re

(Mi -Temps depuis  05/2022)

 

Haude Ruel land

-

Chargée miss ions

( jusqu’au 28/07/2023)

Bureaux de Pant in

- -

Emi l ie  Scoccimar ro

Quent in  Caradot

Anne Nenodj i -Nodj igoto

Haude Ruel land

Pantin

Troyes

Bureaux de T royes

- -

Laurence Loreau*

Laurence Loreau 

-

Secréta i re
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RAPPORT DU TRÉSORIER SUR L’ARRÊTÉ DES COMPTES AU 31 JUILLET 2023

Pierre Renaudin, Trésorier national 

Les subventions s’élèvent à 458 381€. Le total des

subventions représente 59.2% du total des produits.

Les cotisations jeunes et adhésions progressent et représente

231 223€  soit 29.9% du total des produits.

Les ventes de l’exercice s’élèvent à 7 733€ soit 1% du total

des produits.

Les dons divers s’élèvent à 27 977€ et représentent 4% du

total des produits.

Taxe d’apprentissage le changement de méthode pour sa

perception a  perturbée la collecte. Ceci entraine une

absence de comptabilisation sur l’exercice, soyons confiant

pour l’exercice prochain ou l’on retrouvera une collecte

normale.

Les subventions dédiées non utilisée l’exercice précédent

s’élèvent à 23 511€ soit 3%.

Le compte de résultat vous est présenté en détaillant les

principaux postes de charges et produits en comparaison avec

l’année précédente. Le montant du compte de résultat s’élève

à la somme de 773 485€ contre 631 479€ en 2022/2023.

Concernant les produits les différents postes sont détaillés ci-

après :

Que tous ces financeurs soient remerciés pour leur contribution

au bon fonctionnement de notre association.

La progression des frais de fonctionnement s’explique par une dépense pour le développement

d’assoconnect de 7 500€ compensée en produits divers par une reprise de provision.

Les honoraires diminuent suite à l’arrêt en  cour d’année 2021/2022 de faire appel à une consultante, ce

qui explique en partie l’augmentation des frais de personnel.

Les missions des délégués territoriaux progressent suite à la nomination de nouveaux DT en cours

d’exercice.

Il a été financé par l’union des ateliers itinérants pour développer le concept de l’Outil en Main dans des

zones dépourvues.

Il a été organisé une journée formation des délégués territoriaux avec les administrateurs  et une journée

pour les nouvelles associations.

La progression des frais de personnel s’explique par l’augmentation des salariés à compter novembre

2021 soit une masse salariale plus faible sur trois mois sur l’exercice précédent et une revalorisation

effectuée à compter du 1 mais 2023.

Concernant les charges, les différents postes détaillés dans le compte de résultat amènent les commentaires

ci-après :

Il a été versé aux associations de l’Outil en Main la somme de 112 135€ soit 14.5% du budget et également

les associations ont bénéficiés de frais déboursés par l’Union à hauteur de 146790€ soit 19.% du budget ce

qui représente un global de 258 925€ représentant 33.5% du total des dépenses.

Les dépenses non engagées sur les subventions affectées au 31 juillet 2023 s’élèvent à 130 625€

Au 31 juillet 2023 l’excédent de l’exercice s’élève à 13 695.74€
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Heures de bénévolat 134 067 € 298 202 € 134 067 € 298 202 €
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Les immobilisations nettes s’élèvent à 1 859€.

Les prêts aux associations locales s’élèvent à 6 000€.

Les produits à recevoir s’élèvent à 80 000€ correspondant au solde de deux subventions non encaissées

au 31 juillet 2023.

La trésorerie apparait pour un montant de 325 876.77€ supérieure à l’année précédente du fait de

subventions perçues  par avance pour l’année 2023/2024.

Les charges constatées d’avance s’élèvent à 4 382€.

Le total de l’actif apparait pour un montant de 419 884€.

En tenant compte de l’excédent de l’exercice les fonds propres progressent et s’élèvent à 178 536€.

Les provisions apparaissent pour un montant de 20 860€.

Les fonds dédiés pour 130 625€ correspondent à des dépenses non réalisées sur l’exercice par rapport

aux subventions affectées.

Les dettes correspondent à la somme de 34 863€.

Les produits constatés d’avance correspondent à des subventions non affectées utilisées après la clôture

de l’exercice.

Pour clore ce rapport il vous est proposé d’affecté l’excédent de l’exercice de 13 695.74€ au poste

fonds associatifs.

Le bilan de notre association s’établit de la façon suivante au 31 juillet 2023 :

A l’Actif

Au Passif

Suite à ce rapport financier je vous remercie de votre écoute et je reste à votre disposition pour vous

communiquer tout élément qui vous semblerait nécessaire concernant l’exercice clos le 31 juillet 2023.

Bilan au 31.07.2023
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sur la base de 230 associations cotisantes,

sur la base de l’inscription de 3700 jeunes avec une cotisation de 57.50€ sans

changement depuis 2016,

en espérant un montant de subventions à hauteur de 437 000€,

une prévision de collecte de la taxe apprentissage de 15 000€,

une aide de l’organisme de formation continue et de l’Etat de 11 015€ pour la

formation d’une salariée en contrat d’apprentissage.

Le budget prévisionnel vous est présenté pour l’année 2023/2024 avec les caractéristiques

ci-après :

Un budget à hauteur de 700 165€ 

Pour les recettes :

Pierre Renaudin, Trésorier 

en développant l’aide et le nombre de délégués territoriaux pour venir en aide aux

associations locales avec un budget de 31 000€,

en continuant à aider les associations à maintenir le lien social entre les bénévoles grâce

à la subvention du Conseil de la Protection Sociale des Travailleurs indépendants et

l’investissement en matériel grâce au CCCA-BTP à hauteur de 110 000€, 

en continuant l’aide à la création de nouvelles associations et l’aide à l’investissement à

hauteur d’un montant de 24 000€.

en provisionnant une dépense importante de 30 000€ pour la préparation des trente ans

de L’Union Outil en Main qui aura lieu sur l’exercice 2023/2024,

En provisionnant des horaires d’avocat de 25 800€ pour l’étude et la mise en place de la

reconnaissance d’utilité publique (RUP) de l’Union. 

Pour les dépenses :

Voici le budget 2023/2024 sur lequel vous devrez vous prononcer.
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NOS PARTENAIRES



MERCI !MERCI !

À tous les bénévoles, les partenaires,À tous les bénévoles, les partenaires,

les parents et les jeunes.les parents et les jeunes.



www.loutilenmain.fr


