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À Charleval dans l’Eure, 

L’Outil en Main de l’Andelle monte en puissance 

Avec 35 enfants initiés aux métiers manuels, et 12 jeunes 

adultes, l'Outil en main de l'Andelle n'en finit pas de séduire 

avec ses ateliers encadrés par 37 dévoués bénévoles. 

L’Outil en Main de l’Andelle, basé à Charleval dans l’Eure, ouvrait ses portes au grand public 

pour clôturer cette nouvelle saison d’activités. (©L’Impartial)  

Comme c’est de tradition depuis la création de l’antenne basée à Charleval dans l’Eure, 

l’association l’Outil en Main de l’Andelle (OEM) a récemment ouvert ses portes au public , à 

l’occasion de la remise des diplômes aux adhérents, qu’ils soient ‘élèves’ ou encadrants. 

Cette cérémonie s’est déroulée en présence de la sous-préfète des Andelys, Anne Frackowiak-

Jacobs, ainsi que de nombreux élus des communes alentour. Après que chacun a visité les 

différents ateliers, dont les nouveaux : mosaïque, apiculture, culture de champignons, le moment 

des discours était venu. 

https://actu.fr/l-impartial


Le président de l’OEM, Jean-Yves Caudriller, peu enclin à prendre la parole a rapidement laissé la 

parole au trésorier et membre fondateur, Pierre Lefébure. 

ACTUALITÉ DES MARQUES 

 

En préambule, ce dernier a souhaité remettre des présents à Jean-Yves Caudriller et son épouse 

Sonia Cisse, « qui s’investissent tant et plus pour assurer le bon fonctionnement et la réussite de 

cette belle initiative. » 

Transmettre l’amour du travail bien fait 

Il a également adressé de chaleureux remerciements « aux trente-cinq bénévoles animés par Jean-

Marie Lenud, qui consacrent chaque année trente-cinq mercredis après-midi et seize mercredis 

matin aux adultes de l’EPIDE, avec bien d’autres journées dévolues à la préparation des activités 

et à l’entretien des locaux et du matériel. » 

Puis Pierre Lefébure a dressé le bilan financier de la saison écoulée. 

Tout d’abord, nous remercions les maires de Charleval, Fleury-sur-Andelle et Lyons-la-Forêt qui 

continuent de nous soutenir au travers des subventions versées. Elles s’ajoutent à celles de la 

Direction départementale de la cohésion sociale et de l’EPIDE, et aux dons divers ; pour un total 

de 17 000 €. 

Puis, Pierre Lefébure est revenu sur les activités de l’OEM, rappelant les fondamentaux de 

l’association. 

 Il s’agit de transmettre l’amour du travail bien fait, le respect de l’outil et de la matière ; 

apprendre le sens des responsabilités, la prise d’initiatives et le travail en équipe. 

35 jeunes formés 

Cette année, l’association a pu accueillir plus d’enfants, la demande étant très importante. « Nous 

sommes passés de vingt-huit à trente-cinq jeunes, et de trente à trente-sept hommes et femmes de 

métiers. » 

De nouvelles activités ont été lancées et les bénévoles ont participé aux marchés de Noël et 

nocturne de Charleval. 

De nombreux travaux ont été réalisés par l’OEM : boîtes à livres pour les communes, la guitare 

qui orne le rond-point de Fleury-sur-Andelle, peinture de la façade de nos locaux, construction de 

ruches, travaux de toiture, installation en cours d’un laboratoire pour le traitement du miel… Par 

ailleurs, une amicale des six antennes de l’OEM de l’ex-Haute Normandie a été créée, avec 

échanges de bons procédés. 

Partenariat efficace avec l’EPIDE 

La grande nouveauté cette année a été le partenariat initié avec l’EPIDE de Val-de-Reuil. 

Les bénévoles ont accueilli deux fois par mois, pendant près de six mois, deux groupes de douze 

jeunes de l’EPIDE, pour les faire travailler par rotation sur quatre métiers sélectionnés par 

l’EPIDE : plombier-tuyauteur, métallier-soudeur-chaudronnier, menuisier-placo et électricien. 



Cette collaboration a porté ses fruits : dans le premier groupe, un jeune a décroché un CDI dans le 

BTP ; deux autres, un CDI de six mois renouvelable ; un jeune s’est découvert une passion pour la 

soudure et est entré en apprentissage ; et un autre est en recherche d’un contrat d’alternance en 

menuiserie. 

Un constat de réussite que confirme Frédérique Fournier, responsable des relations avec les 

entreprises à l’EPIDE. 

Et Pierre Lefébure de préciser que « tout sera mis en oeuvre pour poursuivre ce partenariat l’année 

prochaine. » 

Le travail facteur de bonheur 

Enfin, avant que jeunes et bénévoles reçoivent leur diplôme, la sous-préfète Anne Frackowiak-

Jacobs a souligné l’importance de l’OEM. 

Les formations aux métiers manuels sont dénigrées par l’Éducation Nationale alors qu’ils sont 

pourvoyeurs d’emploi ; les entreprises recherchent ce type de profils, et avec des salaires attractifs 

car comme on manque de bons artisans, il y a surenchère ! De plus, ces métiers sont sources 

d’épanouissement, une dimension du travail qu’on a tendance à oublier : il ne s’agit pas seulement 

d’un moyen de gagner sa vie, c’est aussi un facteur de bonheur.  
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