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L’Outil en Main apporte son expérience aux jeunes

Apprendre  aux jeunes la
plomberie, la mécanique ou
encore 1’¢lectricité, c’est ce que
propose 1’association “ L’Outil
en Main ” de Chauvigny.

Pour faire connaitre les métiers
du patrimoine aux jeunes de 9 a
14 ans, 1’association L’Outil en
Main leur propose une initiation
encadrée par des gens de métier,
artisans ou ouvriers qualifiés,
e - . - bénévoles, retraités, avec de
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Un jeune apprend a tailler la pierre sous le regard a ateliers.
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C’est ce qu’expliquent Lucien Grosdenier, président de 1’association locale, et Jean-Claude Bergogner,
ancien président de 1’association et ancien maitre-tailleur.

Une initiation a onze métiers différents « L association permet en méme temps aux hommes et femmes de
métier, riches d’expérience, de rester dans la vie active en transmettant aux jeunes générations les gestes de
leur profession avec un savoir-faire qui ne s 'apprend pas dans les livres et [’amour du travail bien fait. Ces
ateliers sont un lieu de rassemblement et d’échange entre jeunes et anciens, aussi bien en milieu rural qu’en
milieu urbain. Il a pour but la revalorisation de tous les métiers manuels artisanaux, métiers du batiment,
métiers du patrimoine tels que : carreleur, charpentier, couvreur, magon, métallier, plombier, tailleur de
pierre, métiers d’art », ajoutent-ils.

Plus localement (*), ¢’est 25 hommes du métier qui bénévolement proposent leur savoir-faire chaque samedi
matin (sauf pendant les vacances scolaires) a 23 enfants inscrits dont neuf sont originaires du Grand-Poitiers.
« C’est 'unique association dans la Vienne. Elle a été créée en 2003 a l'initiative d’Yves Audidier, président
du Lions club a l’époque. L’initiation porte sur onze métiers que les enfants découvrent sur deux années
scolaires a raison de cing séances par métier. En 15 ans de service, nous avons initié plusieurs dizaines de
Jeunes et provoqué chez certains une vocation. A ce titre une maman de ’un dentre eux est venue récemment
nous remercier du fait que notre association a permis a son fils de découvrir le métier qu’il exerce
aujourd ’hui. Nous soulignons aussi que pour certains, ¢a leur donne une certaine assurance et ¢a leur permet
de mieux s’intégrer dans le milieu scolaire. Nous ne pouvons qu’étre fiers du résultat obtenu », indique
Lucien Grosdenier.

Il ajoute : « Nous recherchons d’autres hommes ou femmes de métier, en particulier un métallier, un
réparateur de vélo et un charpentier. Nous acceptons tous les corps de métier. Par ailleurs nous remercions
la mairie qui met un local du centre technique municipal & notre disposition. Cette aide, depuis le départ,
nous a permis d’évoluer ».

A noter que Lucien Grosdenier céde son role de président & Sylvie Lafarge, actuelle secrétaire de
I’association et ancienne responsable au sein d’une entreprise de Montmorillon. Elle devrait prendre sa
fonction avant la fin de 1’année. « Je cede ma place a une personne tres investie et tres motivee ».
(*) Au centre technique municipal chaque samedi de 9 h 30 a 11 h 30.



