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 #Apprentissage   Cuisinier, électricien, 
couturier, menuisier… les métiers ma-
nuels sont nombreux et parfois mécon-
nus des jeunes au moment de choisir 
leur voie professionnelle. Les associa-
tions L’Outil en Main (19 dans la région) 
permettent aux enfants de 9 à 14 ans de 
découvrir ces métiers grâce à l’implica-
tion de retraités bénévoles. “Une fois par 
semaine, des gens de métiers à la retraite 
transmettent leurs savoirs aux jeunes lors 
d’ateliers, explique Jean-Paul Tribaudeaut, 
président de L’Outil en Main de Grandvil-
liers (60) et en charge du développement 
de l’association dans l’Oise. “Cela leur offre 
deux ans pour choisir une orientation qui 
leur convienne vraiment, avant, s’ils le sou-

haitent, de s’engager dans l’apprentissage. 
Un gage de réussite pour leur insertion 
dans la vie professionnelle.” 

Plus d’informations : 

 www.loutilenmain.fr 
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Du 17 au 25 mars, préparez votre orientation avec la Semaine de l’apprentissage.

Avec L’Outil en Main, les enfants s’initient aux métiers manuels dès l’âge de 9 ans.

C’est le moment de choisir l’apprentissage

Tailleur de pierre, fleuriste, pâtis-
sier, jardinier-paysagiste… Du 9 au  
11 mars, à Bordeaux, l’apprentissage 
made in Hauts-de-France passe au 
révélateur des 44e finales nationales 
des Olympiades des métiers. Les 
meilleurs professionnels de moins de  
23 ans de notre région n’auront 
qu’un objectif : gagner les premières 
médailles de la toute nouvelle 
équipe des Hauts-de-France. Suivez 
l’équipe des Hauts-de-France des 
métiers sur notre page

 facebook.com/regionhautsdefrance

L’apprentissage 
en compétition

Découvrir les métiers manuels avant 14 ans

 #Apprentissage   Du 17 au 25 mars, la Ré-
gion organise la Semaine de l’apprentis-
sage. Au programme, des journées portes 
ouvertes dans les centres de formation, 
des visites d’entreprises et deux salons de 
l’apprentissage et de l’alternance : les 17 
et 18 mars à Lille Grand-Palais, puis les 24 
et 25 mars à Mégacité à Amiens. L’objec-
tif est de valoriser la filière d’excellence 
qu’est l’apprentissage, au moment même 
où les jeunes choisissent leur orientation. 
Ouverts à tous, ces événements sont gra-
tuits. Comment fonctionnent l’alternance 
et l’apprentissage ? Comment trouver une 

formation/une entreprise ? Quels sont les 
différents types de contrats ? Les salons 
de l’apprentissage et de l’alternance sont 
l’occasion d’obtenir des réponses à toutes 
ces questions.

Du CAP à bac +5
Découvrez les nombreux cursus, du CAP à 
bac +5, proposés au sein d’établissements 
publics ou privés dans des domaines  
d’activité très variés, et participez à des 
sessions de job ou stage dating avec des 
entreprises. N’oubliez pas votre CV ! Sur 

le stand de la Région, vous trouverez 
tous les dispositifs d’aides et un espace  
démonstration, qui présente différents 
métiers. Les Hauts-de-France sont la Ré-
gion la plus offensive en matière d’ap-
prentissage, avec notamment le triple-
ment de la prime à l’embauche pour les 
employeurs et la prise en charge de l’ap-
prenti en cas de rupture de contrat.

 hautsdefrance.fr/apprentissage
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